
1.	 Razlozi	za	program
Jedna od kljuËnih ideja projekta “Stop nasilju meu djecom” je odgovor cijele škole na nasilje. Odgovor cijele ško
le znaËi ukljuËivanje u projekt svih uËenika i uËitelja, svih zaposlenika u školi, roditelja i lokalne zajednice. Uklju
Ëivanje u projekt pak podrazumijeva i spremnost da se na nasilje reagira u skladu s kljuËnim motom: “Ne reagirati 
= suglasiti se”. Sami uËenici su najbolje upoznati s meusobnim odnosima unutar razreda, škole i najËešÊi su 
svjedoci vršnjaËkog zlostavljanja. Djeca koja su žrtve zlostavljanja se najËešÊe i vjerojatno najlakše povjeravaju 
upravo vršnjacima. Program uËeniËkih grupa podrške “Od samoga sebe do pomoÊi drugima” je osmišljen kako 
bi upravo tu djecu  “prirodne pomagaËe” educirali i ojaËali te im pružili struËnu podršku i vodstvo.  

2.		Cilj	programa
Neposredan cilj programa vršnjaËke grupe podrške je Ëlanove grupe pouËiti nekim socijalnim i komunikacijskim 
vještinama. A posredan je cilj programa zapravo ohrabriti i podržati vršnjake pomagaËe da budu aktivni pri pro
voenju projekta te promicatelji ideja podrške, suradnje i nenasilniËkog ponašanja, da upute djecu koja trpe zlo
stavljanje i djecu koja zlostavljaju da se obrate za pomoÊ odraslima, da jasno i nedvosmisleno nenasilno reagiraju 
na nasilniËka ponašanja kojima svjedoËe. 

3.		SpecifiËni	ciljevi:
a) upoznati sebe i druge
b) razviti socijalne vještine
c) razviti socijalnu odgovornost.

4.		Rezultati	programa
OËekivani rezultati kod Ëlanova grupe podrške su sljedeÊi:

• veÊe uvažavanje vlastitih i tuih osjeÊaja i potreba
•  poveÊanje praga tolerancije na razliËitosti
•  poboljšanje komunikacijskih i socijalnih vještina
•  jasnije prepoznavanje nasilja i ËešÊe reagiranje na nasilje.

Postizanjem ovih rezultata oËekuje se i porast utjecaja Ëlanova grupe podrške na ostalu djecu.

5.		Sudionici
UËenici
Program je namijenjen uËenicima 5. i 6. te 7. i 8. razreda osnovne škole, no veÊina je vježbi primjerena i 
srednjoškolcima.
UËenici se dobrovoljno prijavljuju u program odazivajuÊi se na javni poziv (vidi dodatak 1) te ispunjavaju kratki 
upitnik (vidi dodatak 2). 
Voditelji grupe za podršku uz pomoÊ ostalih Ëlanova struËne službe i razrednika, izmeu zainteresiranih uËenika 
odabiru po dvoje iz svakog razrednog odjeljenja. Vrlo je važno pokušati sastaviti parove u svakom razrednom odje
ljenju jer Ëlan para znaËi podršku drugom Ëlanu. 

PROGRAM	U»ENI»KIH	GRUPA	PODRŠKE
“OD	SAMOGA	SEBE	DO	POMO∆I	DRUGIMA”

3.3.1.	Program	radionica	za	pripremu	uËenika	koji	žele	biti	vršnjaci	pomagaËi



Pokušajte da Ëlanovi para budu razliËitog spola. Pretpostavljamo da Êe se djevojËice lakše i u veÊem broju uklju
Ëiti u ove aktivnosti. Stoga, posebnu pažnju obratiti na motiviranje djeËaka za ukljuËivanje u program. 
Pri odabiru vodite raËuna o tome da se ne radi o djetetu koje trpi zlostavljanje niti o djetetu koje zlostavlja. 
Prednost imaju djeca kod kojih su veÊ od ranije uoËene karakteristike potencijalnih pomagaËa (ljubaznost, strp
ljenje, ustrajnost, želja da pomaže, razvijenost socijalnih vještina). Školski uspjeh nije kriterij prilikom odabira 
za ovaj program. 
Nakon utvrenog rasporeda susreta na razini škole važno je i formalno obavijestiti roditelje Ëlanova grupe (vidi 
dodatak 3).

Voditelji
Voditelji grupa za podršku obiËno su Ëlanovi struËnih službi ili nastavnici koji imaju iskustva pri provedbi radionica. 
Osim provoenja uvodnih edukacijskih radionica za grupu podrške, voditelji sudjeluju i poslije kao podrška Ëlano
vima grupe za podršku. 

6.	NaËin	provedbe

Provoenje programa je osmišljeno u dva dijela: edukacijske radionice i provoenje konkretnih dogovorenih zada
taka i aktivnosti Ëlanova grupe u svojoj okolini uz podršku voditelja programa. 

U prvom dijelu predvieno je ukupno 5 radionica koje Êe se odvijati jednom tjedno u trajanju od 3 sata. Pojedina 
škola odluËuje hoÊe li to biti za vrijeme redovne nastave ili Êe uËenici dolaziti u školu u posebnome terminu. 
Radionice provode parovi voditelja, a maksimalan broj Ëlanova pojedine grupe za podršku iznosi 16.
Nakon provedbe radionica u drugom dijelu programa voditelji s djecom dogovaraju konkretne zadatke koje Êe 
grupa imati.

»lanovi grupe mogu: 
•  postati zaštitnici mlaih uËenika na igralištu 
•  pratiti djecu na putu iz škole ili u školu 
•  zajedno s Ëlanom struËne službe sudjelovati u kreiranju odgovora na pitanja iz sanduËiÊa povjerenja 
•  nauËiti prepoznavati i ukljuËivati nove, nesigurne ili izolirane uËenike u društvo vršnjaka 
•  sprjeËavati “navijanje” promatraËa kad doe do sukoba 
•  poticati vršnjake u razredu na pomaganje u uËenju ili u savladavanju nekih vještina 
•  u razredu iskazivati svoj stav prema nepravdi, neuvažavanju razliËitosti, uvredama, stereotipima ili predrasudama 
•  u “svom prostoru” (odreena uËionica ili prostor u školi) redovito dežurati za sve one koji im se žele obratiti 
•  uputiti i djecu koja trpe zlostavljanje i djecu koja zlostavljaju na traženje pomoÊi od strane odraslih. 

Voditelji grupe prate grupu i pomažu Ëlanovima grupe za podršku u provoenju dogovorenih aktivnosti i zadataka 
te se redovno sastaju i raspravljaju o problemima s kojima se Ëlanovi grupe susreÊu te im pružaju podršku, vod
stvo i savjete. 

Osposobljavanje posebnog prostora za rad i druženje ove grupe, od velike je važnosti za diskreciju djece koja trpe 
zlostavljanja i za koheziju i uzajamnu podršku Ëlanova grupe. 

7.		Evaluacija

Evaluacija Êe se provesti usporedbom rezultata na upitniku dobivenih prije poËetka radionica i rezultata na upitni
ku dva mjeseca nakon što radionice završe. 



Kako bismo provjerili daje li provedba ovog programa oËekivane rezultate važno je i promatrati reakcije i ponašanja 
djece tijekom samih radionica  aktivnost Ëlanova, dinamika grupe, zadovoljstvo Ëlanova te na kraju svake 
radionice tražiti povratne informacije.
Važan izvor informacija o rezultatima programa su i razrednici od kojih se može tražiti mišljenje o uËenicima koji 
su Ëlanovi grupe za podršku i njihovom utjecaju u razredu i opÊenito u školi.

Naš prijedlog liste ponašanja i reakcija kao indikatora uspješnosti programa je sljedeÊi:
• poveÊana osjetljivost Ëlanova grupe na nasilniËka ponašanja
•  usvojenost osnovnih komunikacijskih pojmova 
•  usvojenost komunikacijskih vještina
•  jasnije prepoznavanje stereotipa i predrasuda i razumijevanje njihova utjecaja na ponašanje
•  veÊi osjeÊaj kompetentnosti i spremnosti na reakciju u situacijama svjedoËenja vršnjaËkom zlostavljanju
•  broj situacija u kojima su Ëlanovi grupe reagirali na nasilje.

8.		Kako	osigurati	održivost	programa?

Kako bi se osigurala održivost programa, voditelji programa svake godine organiziraju nekoliko grupa za podršku. 
Kako bi sama ideja grupe za podršku zaživjela, preporuËa se i organizirana edukacija razrednika. Zainteresirani 
razrednici nakon edukacije mogu na razini svojih razreda kreirati grupe podrške. 

OP∆E	NAPOMENE	ZA	PROVOĐENJE	RADIONICA

Ovo je samo predložak rada u savladavanju nekih vještina. 
Vježbe se mogu prilagoavati uzrastu sudionika grupe ili zamijeniti sliËnim vježbama koje imaju isti cilj. Nakon 
svake vježbe voditelji govore djeci kako se vježba zove i objašnjavaju koja je svrha i cilj te vježbe. Program obiluje 
vježbama i može se dogoditi da vremenski ne stignete sve obraditi. Pri planiranju vodite se idejom da je bolje 
temeljito odraditi i manje sadržaja nego nastojati što više sadržaja proÊi što brže.
U sklopu ovog materijala predložene su i vježbe podizanja energije (vidi dodatak 5). Koristite se njima unutar radi
onica prema vlastitoj procjeni. Vježbe podizanja energije osmišljene su s ciljem obnavljanja energije u grupi i obiËno 
se provode kada je došlo do zamora ili zasiÊenja ili je potrebna promjena dinamike rada (npr. izmeu dviju statiËnih 
sjedeÊih vježbi dobro je ubaciti kratku, brzu motoriËku igru ili razgibavanje, a osobito ako pada koncentracija).

Prije poËetka radionice potrebno je:
•  nabaviti kompletan materijal 
•  u suglasnosti s nastavnikom pripremiti prostor u kojemu se radionica odvija  razmještanjem sjedalica u krug 

i micanjem svega što bi odvlaËilo pažnju ili ometalo rad voditelja.



Sadržaj:
1.	Uvod	(5´)
2.	Upoznavanje	i	pravila	rada	(60´)
3.	SliËnosti	i	razliËitosti	(60´)
4.	OsjeÊaji	(40´)
5.	Završetak	(15´)

1.		 UVOD

Trajanje:	5 minuta
• Predstavljanje voditelja
• Predstavljanje teme radionice

(Voditelji mogu reÊi:
“Ovdje Êemo razgovarati o tome: 

a)  kako prepoznavati naše i tue osjeÊaje
b)  kako suraivati s drugima 
b)  kako nekoga nešto zamoliti 
c)  koja su naša prava 
e)  kako reÊi nekomu ‘ne’ i je li nam to teško.”)

Ili pak mogu reÊi bilo što što smatraju dobrim uvodom u radionicu. Bitno je da voditelji nemaju stav “mi Êemo vas 
nauËiti” nego “došli smo k vama da bismo zajedno nauËili nešto o sebi i drugima kroz razgovor i kroz igru, i da 
biste vi kasnije mogli nešto od toga primijeniti u svom druženju s drugim uËenicima”. 

2.	 UPOZNAVANJE	I	PRAVILA	RADA		

2.1.		MOJE	IME	I	BEDŽ

Trajanje:	10 minuta

Materijali:	Ëvrst (kartonski) papir izrezan u pravokutnike s rupom u sredini kroz koju se provuËe vrpca ili tanki 
konopac, šareni flomasteri ili bojice. 
Cilj:	predstavljanje Ëlanova grupe i postizanje osjeÊaja važnosti, prihvaÊenosti i identiteta

Izvoenje	vježbe:	
Djeca uzmu papir, crtaju na njemu neki lik koji Êe ih simbolizirati. Što me najbolje opisuje (ili što volim). 

Upisuju svoje ime kad je crtež gotov.
Svi se predstavljaju u krugu (zapoËinje voditelj): “Ja sam Jelena, a moj simbol je ________ jer ________”. 

2.2.		NAŠA	PRAVILA

Trajanje:	15 minuta

Materijali:	ploËa i kreda, veliki hamer papir ili flipchart papir, debeli flomasteri
Cilj:	uvoenje pravila radi stvaranja osjeÊaja sigurnosti i uzajamne odgovornosti te za lakši rad u grupi

I. RADIONICA:	UPOZNAJMO	SEBE	I	DRUGE



Izvoenje	vježbe:
Pravila rada donose se tehnikom oluja ideja (brainstorminga) i zapisuju na ploËu. Svi Ëlanovi grupe iznose 

svoje ideje za pravila koja voditelj zapisuje na ploËu bez vrijednosnih komentara. Zadatak voditelja je modulirati 
proces donošenja pravila pokušavajuÊi ona opÊenita i komplicirana pojednostaviti i konkretizirati, a da im se ne 
mijenja smisao. Kad su sve ideje zapisane, pravila s najveÊim brojem glasova se usvajaju kao “naša pravila” i 
zapisuju se na veliki komad papira koji Êe stajati na zidu tako da ga svi mogu dobro vidjeti. 
Slijedi dogovor o naËinu upozoravanja na kršenje pravila, pri Ëemu valja voditi raËuna da se odabere naËin koji 
neÊe biti optužujuÊi i napadaËki usmjeren prema onom tko je pravilo prekršio. Prihvatljivo je, na primjer, da onaj 
tko je uoËio kršenje pravila ustane i rukom pokaže na prekršeno pravilo.
MoguÊe obrazloženje i uvod u izradu pravila:
“BuduÊi da smo mi ovdje mala zajednica, kao i svaka druga zajednica moramo ustanoviti pravila  zajedniËkog 
života. Svaka igra ima pravila, svaka zajednica ima zakone. Mi smo država u malom. Vidjeli smo veÊ da ne mogu 
svi jednako sudjelovati u svim aktivnostima pa bismo neke vježbe i igre mogli doživjeti kao prisilu. Mi želimo da se 
svi ovdje dobro osjeÊaju, stoga dogovaramo osnovna pravila ponašanja za sve nas tijekom programa.”

Primjer: 

2.3.		STABLO	O»EKIVANJA	

Trajanje:	10  minuta

Materijali:	Unaprijed pripremljen hamer papir s nacrtanim stablom jabuka, jabuka mora biti koliko i djece u grupi 
Cilj:	utvrditi oËekivanja djece od radionice, osvješÊivanje Ëinjenice da su i njihova oËekivanja bitna i imaju pravo 
nešto tražiti iz ove radionice za sebe, moguÊnost usporedbe svojih oËekivanja i dobitaka 

Izvoenje	aktivnosti:
Voditelji radionice kažu djeci da razmisle nakratko o osobnim oËekivanjima (što oËekuju od današnjeg 

susreta za sebe osobno). Nakon što su razmislili o svom oËekivanju jedno po jedno dijete ustane i kaže naglas i 
zapiše u svoju jabuku svoje najvažnije oËekivanje od ove radionice/ovog susreta.  

2.4.		ŠTO	ZNAM	O	SEBI

Trajanje:	25 minuta

Materijali:	kolaž papir u 3 razliËite boje, radni listovi (papir s razliËitim osobinama priložen), pribor za pisanje
Cilj:	upoznavanje sebe i drugih, prepoznavanje sliËnosti i razliËitosti

Izvoenje	vježbe:
Voditelj podijeli radne listove na kojima su ispisane razliËite ljudske osobine. Nakon toga podijeli se svakom 

uËeniku/ici kolažpapir u trima razliËitim bojama (npr. plava, zelena i crvena). Svaki uËenik zapisuje na svaki 

Naša pravila/načela:

1.  »ujmo jedni druge. Premda razliËiti svi smo jednako važni. 
2.  Sve što govorimo ovdje, ostaje ovdje.
3.  Bez ruganja i omalovažavanja! Ovdje smo da si damo podršku i razumijevanje.



od tih triju papira po pet osobina i to tako da prvo voditelj za svaku boju odredi znaËenje: na jednu boju pišemo 
osobine koje imamo, na drugu osobine koje nemamo, a na treÊu osobine koje nemamo, ali bismo ih željeli imati. 
Voditelj treba objasniti sve rijeËi s popisa za koje misli da bi mogle nekome biti nejasne (obavezno: netolerantan, 
samoinicijativan) i, naravno, pozvati uËenike da pitaju ako još nešto ne razumiju. Kada su svi razvrstali osobine, 
podijele se u 4 grupe u kojima meusobno razmjenjuju procjene i to tako da svaki uËenik kaže što je napisao/la 
te se uoËavaju sliËnosti i razlike. Nakon toga djeca se vraÊaju u veliki krug, a voditelj potiËe zajedniËku grupnu 
raspravu.

Prijedlog	pitanja	za	raspravu:	
•  Kako ste se osjeÊali dok ste obavljali zadatak? 
•  Jeste li prepoznali neku svoju osobinu koje dosad niste bili svjesni? 
•  Zašto želite imati neke osobine, a zašto ne? Što mislite da biste dobili tom osobinom? 

PRILOG 1  osobine

3.		 SLI»NOSTI	I	RAZLI»ITOSTI	

3.1.		MEDALJA	IMA	DVIJE	STRANE

Trajanje: 2030 minuta

Materijal: dva seta kartica s ispisanim osobinama 
Cilj:	izražavanje i zauzimanje za vlastite stavove, prihvaÊanje razliËitosti

Izvoenje	vježbe:
Djeca se podijele u dvije grupe i sjednu u krug. Vježba se može provesti i sa svom djecom u jednom krugu. 

Varijanta s dva kruga je korisna za veÊi broj djece u grupi (iznad 10). Na sredinu kruga stavite kartice (okrenute 
naopako) s ispisanim osobinama: hrabrost, bahatost, upornost, stidljivost, nametljivost, ljutnja, otvorenost, 

Ja sam...

INTELIGENTAN UMIŠLJEN BORBEN

DRUŠTVEN NEUSPJEŠAN SAMOINICIJATIVAN

BESPOMOĆAN  SMIREN KREATIVAN 

SIGURAN U SEBE ZADOVOLJAN TOLERANTAN

NETOLERANTAN MRZOVOLJAN LJUBAZAN

PROBLEMATIČAN NEPOVJERLJIV SUZDRŽAN

VESEO BEZ KONTROLE OSJEĆAJAN

NEODLUČAN SIMPATIČAN MAŠTOVIT

BEZVRIJEDAN NESIGURAN USPJEŠAN



radoznalost, lijenost, marljivost, iskrenost, mudrost, sebiËnost, bezosjeÊajnost, samozatajnost i tolerantnost. (Ako 
voditelji grupe smatraju da su te osobine teško shvatljive i malima i velikima, predlažemo da smislite one koje neÊe 
biti teške malima, a dovoljno zanimljive velikima.) 
Zadatak Ëlanova grupe je izvuÊi jednu karticu iz hrpe kartica, proËitati osobinu s kartice i reÊi koje su dobre strane 
te osobine. Može se od djeteta tražiti da igranjem uloge (Ja sam....) objasni sve ono dobro što takva osobina znaËi 
onome tko ju ima. Dijete koje sjedi do njega protuargumentima pokušava pronaÊi razloge zbog kojih ta osobina 
može biti ili jest loša za osobu koja je ima, a zatim za svoju karticu govori koje su dobre strane osobine koju je on 
izvukao. To se ponavlja dok svi ne kažu dobru stranu osobine s kartice i možda lošu stranu osobine koju je dijete 
do njega izvuklo.  
U ovoj je vježbi važno posebno naglasiti da se ne procjenjuje osoba veÊ samo osobina.

Prijedlog	pitanja	za	raspravu:	
•  Što je bila svrha ove vježbe?
•  Što smo nauËili novo iz ove vježbe? 

3.2.		DUGA	SLI»NOSTI	I	DUGA	RAZLIKA

Trajanje:	30 minuta

Materijali: kasetofon/cdplayer, opuštajuÊa klasiËna glazba (npr. Vivaldi: 4 godišnja doba  ProljeÊe); veliki papiri 
(po jedan za svaki par djece), boje
Cilj:	bolje meusobno upoznavanje, uoËavanje sliËnosti i razliËitosti, razumijevanje i poštivanje razlika, meu
sobna tolerancija

Izvoenje	vježbe:

1. dio  Upoznavanje na trgu (oko 5 minuta)
Voditelj pozove sudionike da ustanu i da oslobode dovoljno prostora za kretanje. 
Uputa glasi:
“Prolazite trgom koji je pun ljudi, ali vi nikoga ne poznajete. Hodate bez odreenog cilja, a na prekid glazbe pristupite 
nekome koga najmanje poznajete u grupi i predstavite se, na primjer: Ja sam Ana i volim Ëitati stripove.”
Igra može trajati dok svatko ne upozna više osoba. Nakon zadnjeg zaustavljanja muzike neka se parovi koji su se 
upravo upoznali zadrže za drugi dio vježbe.

2. dio  U duginim bojama (oko 30 minuta)
U parovima oblikovanim nakon posljednjeg upoznavanja, uËenici u kratkom razgovoru pronalaze tri osobine koje 
su im zajedniËke ili sliËne te tri osobine koje ih razlikuju. 
Uputa:
“Pitajte svog Ëlana para o navikama, onome što voli (biljke, životinje, ljude, stvari, aktivnosti), Ëega se boji, Ëemu 
se nada, kakve ima planove i želje. Na velikim listovima papira svaki par neka crta svoju dúgu sliËnosti i svoju 
dúgu razlika.” 
Svaki par se crtežom svojih dugá predstavlja cijeloj grupi. 

Prijedlog	pitanja	za	raspravu:
•  Ono što nam je zajedniËko može biti povod sukobu, jednako kao i ono u Ëemu se razlikujemo. Imamo li 

neki primjer iz vaših života?
•  Jesu li vas iznenadili odgovori?



•  Biste li htjeli da ostali imaju iste sklonosti, strahove ili želje kao i vi? Zašto?
•  Jeste li ikada pokušali uvjeriti nekoga da voli ono što volite vi? Je li vas tko pokušao uvjeriti u to? Kako ste 

se pri tom osjeÊali?
•  Što je teško u druženju s razliËitima od nas? Što je dobro u takvom druženju?

PRILOG 2  primjer duge sliËnosti i duge razlika

4.		 OSJE∆AJI

4.1.		KAKO	BI	TEBI	BILO	KAD

Trajanje:	40 minuta

Materijali:	kartice (10 po sudioniku, A5 format); markeri, likovni pribor, mekana loptica ili sliËni predmet
Cilj:	razviti empatiju, senzibilizirati djecu na uËinke ismijavanja, iskljuËivanja iz društva i ostalih agresivnih pona
šanja, prepoznati i suoËiti se s vlastitim osjeÊajima i osjeÊajima drugih, izgraditi rjeËnik  osjeÊaja

Duga sličnosti i duga razlika
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Izvoenje	vježbe:

A. Okupljanje (1015 minuta)
UËenici se okupe u krug i zadatak im je završiti reËenicu: “OsjeÊam se tužno kad _____” a voditelj/ica dobaci 
mekanu lopticu ili neki drugi predmet onomu od koga traži nastavak reËenice. UËenik ponavlja izgovorenu 
reËenicu: “_____ je tužna kad _____, a ja sam tužan kad _____” i potom baca lopticu dalje. Loptica se baca u 
krug dok se svi ne izredaju. Alternativno se može zapoËeti reËenicom “OsjeÊam se sretno kad _____”.

B. Najava teme: Istraživanje osjeÊaja i njihovih utjecaja
Igra - Kako bi se osjeÊao/la kad...
Svakome podijeliti 10 kartica i flomaster. Djeca pišu na karticu kako bi se osjeÊala kad...  odgovarajuÊi na 10 
zamišljenih scenarija. Mlaa djeca mogu crtati ono što predstavlja osjeÊaje. Potaknite ih da nau razliËitu rijeË za 
svaki scenarij. Nakon svakog scenarija:
• svatko podiže svoju karticu i pokazuje drugima u krugu ono što je napisao ili nacrtao
• napomenite da svatko ima drugaËije osjeÊaje i pravo drugaËijeg doživljaja situacije
• razgovarajte o razliËitim osjeÊajima koji su ponueni i napravite rjeËnik. Neke rijeËi možda treba dodatno 

definirati. RjeËnik se može zapisati na veliki papir koji se može ukrasiti i postaviti na neko vidljivo mjesto. Taj 
rjeËnik neka tijekom radionice bude podsjetnik da je raznovrsnost osjeÊaja naše blago!

10 scena:
“Kako bi se ti osjeÊao/la kad...”
• bi ti se netko rugao zbog tvog izgleda? (kose, visine, debljine, nosa...)
• bi dobio prvu nagradu na nekom važnom školskom natjecanju?
• bi te uvijek zadnjeg/u birali u neku ekipu za igru? 
• bi ti rekli da si osobito nadaren/a za sviranje udaraljki/bubnjeva? 
• bi te netko nazvao pogrdnim imenom (kao budala ili ubre)?
• bi ti netko pomogao da riješiš problem koji te muËi veÊ duže vrijeme? (sjeti se neËeg što te veÊ duže muËi)
• se nitko, baš nitko, ne bi želio s tobom igrati? (zamisli se samog/u na dvorištu ili igralištu)
• bi netko o tebi lagao, a ti morao/la snositi posljedice premda nisi kriv/a?
• ne bi imao/la za jelo i morao/la bi prositi na ulici?
• bi te netko zagrlio ili samo primio za ruku uvijek kad te je strah? (sjeti se Ëega se bojiš) 

C. Napravimo dugu osjeÊaja
Zamolite uËenike da odaberu po jednu karticu iz svoje hrpe od 10 karata. Neka je ukrase bojama, crtežima i 
svime što im padne na pamet tako da najbolje odražava opisani osjeÊaj.
DržeÊi svoje kartice poredajte se u vrstu tako da osjeÊaji s kartica budu poredani abecednim redom. Zamolite 
djecu s oba kraja da malo koraknu naprijed i pomognu vrsti formirati polukrug tako da si svi vide kartice. Dajte 
svima vremena da vide Dugu osjeÊaja koju su napravili.
Pozovite da oni koji to žele objasne zašto su baš tako ukrasili svoju karticu, te provjerite razumiju li svi znaËenje 
svih rijeËi. Ako postoji rijeË koju ne razumiju svi, zatražite primjere kad se javlja takav osjeÊaj. 

MoguÊa	pitanja:
“Ima li osjeÊaja u našoj dugi koji se teško izražavaju, 
teško o njima govorimo, 
teško ih pokazujemo...?”



Voditelj redom Ëita osjeÊaje s kartica, a djeca podizanjem desnom rukom pokazuju teške a lijevom lakše osjeÊaje 
ili objema rukama kada nije ni teško ni lako.
Komentirajte ljepotu i raznolikost osjeÊaja koje imamo i ljepotu slobode da se svatko osjeÊa razliËito u odreenom, 
istom trenutku.

D. Završetak
Završni krug u kojem svako dijete u krugu završava reËenicu: Sada se osjeÊam _____ zato što _____. 

5.		 ZAVRŠETAK	

Trajanje:	15 minuta

Materijali: ljepljivi (postit) papiriÊi u trima razliËitim bojama, 3 A4 papira, kemijske olovke

Izvoenje	vježbe:
Podijeliti postit papiriÊe u trima razliËitima bojama (svakom djetetu jedan papir odreene boje) i zamoliti 

djecu da na pojedini papiriÊ napišu odgovore na jedno od sljedeÊih pitanja i zalijepe ih u prostor ispod svakog 
pitanja (Pitanja napisati na veliki papir ostavljajuÊi mjesta da djeca polijepe svoje papiriÊe ispod pitanja, a uz svako 
pitanje postaviti boju papira na kojoj se piše odgovor):

• Je li radionica ispunila tvoja oËekivanja? (prilijepiti npr. žuti papir)
• Koji ti se dio najviše sviao? (prilijepiti  npr. naranËasti papir)
• »ega Êeš se najviše sjeÊati s ove radionice? (prilijepiti npr. plavi papir) 

Voditelj najavljuje temu sljedeÊeg susreta.

Sadržaj:
1.	Uvod	(10´)
2.	Potrebe	(50´)
3.	Empatija	(15´)
4.	Podrška	(30´)
5.	Unutarnje	snage	(60´)
6.	Završetak	(15´)

1.	 UVOD

1.1.		STABLO	O»EKIVANJA	(vidi 1. radionicu)

II. RADIONICA:	UPOZNAJMO	SEBE	I	DRUGE	II
Stablo očekivanja



2.	 POTREBE

2.1.	 PIRAMIDA	ŽIVOTA

Trajanje:	30 minuta

Materijali:	po jedan papir i primjerak priËe “Košulja sretnog Ëovjeka” (KrmpotiÊ, 2003.) za svakoga, flipchart
Cilj:	pomoÊi uËenicima da nauËe prepoznavati osobne potrebe i uvažavati potrebe drugih

Izvoenje	vježbe:
1. Svaki uËenik dobije svoj primjerak priËe “Košulja sretnog Ëovjeka” koju  voditelj ili netko od uËenika 

proËita na glas. Nakon priËe slijedi razgovor s uËenicima o tome kako su je razumjeli.
2. UËenici se podijele u tri grupe uz uputu:
“Razmislite o svemu što vam je u životu potrebno da biste bili zadovoljni, sretni, dalje rasli i razvijali se. Napišite 
sve što vam u vezi s tim padne na pamet (osobe, osobine, stvari, pojave). Pokušajte biti realni! Kad završite, 
oznaËite sve što ste napisali brojevima od jedan na više, tako da ono što vam je najvažnije oznaËite brojem jedan, 
a manje važno veÊim brojevima. Imate 10 minuta.”
“Sada zamislite da je sve ono što ste napisali kamenje od kojega Êete graditi piramidu. Na dno upišite ono što vam 
je najvažnije. To su kameni temeljci koji nose piramidu. Složite kamenje tako da je ono što vam je najmanje važno 
na vrhu piramide. S prijateljima u skupini podijelite što ste napisali. Sada pokušajte složiti zajedniËku piramidu 
vaše skupine, uvažavajuÊi druge, ali i zalažuÊi se za svoje kamenje. Grupne piramide predstavite jedni drugima, 
a nakon toga, ako želite, možete napraviti i piramidu cijele grupe.”

Prijedlog	pitanja	za	razgovor:	
• Što smo doznali o sebi, što o drugima? Imamo li sliËne ili razliËite potrebe?  Koje su nam potrebe na dnu 

piramide?
• Kako zadovoljavamo potrebe s dna piramide, a kako one s vrha piramide? U kojim naËinima se malo, a 

u kojim naËinima zadovoljavanja potreba se dosta razlikujemo?
• Jesmo li se zabavljali, uvažavali, suraivali?

2.2.		MOJ	DAN

Trajanje:	20 minuta

Materijali:	nema
Cilj:	identifikacija potreba, sposobnost procjene situacije

Izvoenje	vježbe:
1. Svatko zamisli dan koji može provesti onako kako mu srce želi, od trenutka kad se probudi do odlaska 

na poËinak.  5 minuta
2. U parovima ispriËaju jedni drugima svoj scenarij i daju mu ime (npr. “Ema ide na Karibe”, “Vinko igra šah sa 
svjetskim velemajstorom”). Nakon toga pokušavaju otkriti o kojoj se potrebi radi u njihovim scenarijima (putovati, 
igrati se, biti s nekim....)  10 minuta

Pitanja	za	razgovor	u	velikoj	grupi:
• Što je veÊina poželjela? Jesu li to moguÊe ili nemoguÊe želje? Možete li ostvariti takav dan?  Što vas 

sprjeËava? (prostor, ljudi, sredstva,...)
•  Ako ste zamislili nemoguÊe možete li napraviti neke preinake, neku drugu varijantu koja bi zadovoljila istu 

potrebu? Sjetite se o kojim se potrebama radi. 



3.		 EMPATIJA	

(Empatija je sudjelovanje u osjeÊajima drugoga i uživljavanje u njegove osjeÊaje. Za taj je pojam usko vezano 
i empatiËno slušanje sugovornika uz uvažavanje ne samo sadržaja poruke nego i njegovih osjeÊaja i želja te 
olakšavanje komunikacije parafraziranjem. (»udinaObradoviÊ i Težak, 1995.))

3.1.		DA	SAM	JA	TI

Trajanje:	15 minuta

Materijali:	nema
Cilj:	uživljavanje u osjeÊaje i stanja drugih

Izvoenje	vježbe:	
1. UËenici se podijele u parove. Osoba 1 zamišlja da je osoba 2 i govori npr.: “Da sam ja ti zvala bih se 

Iva, imala bih plave oËi, kratku kosu, malog brata Dinka, bila bih velika spavalica, voljela bih pomagati drugima 
da savladaju matematiku” itd. Uloge se izmjenjuju s tim da svaka osoba nastoji o drugoj navesti što više istinitih 
pozitivnih tvrdnji.
2. Grupa se dijeli na skupine od 4 do 5 Ëlanova. Prva Ëlanica skupine dobiva zadatak pokazati kako se ona veseli. 
Ostali oponašaju i slobodno se nadovezuju svojim iskazima. Drugi Ëlan pokazuje kako tuguje, ostali oponašaju, 
treÊi kako se odmara, Ëetvrti kako se brine, peti kako obavlja neki kuÊni posao koji ga frustrira ili ljuti.

Prijedlog	pitanja	za	razgovor:	
• Što smo radili? (uživljavanje u stanja, karakteristike  i osjeÊaje drugih) 
• Jesmo li prepoznavali njihove osjeÊaje? 
• Izgledamo li sliËno kad mi pokazujemo svoje osjeÊaje?

 
4.		 PODRŠKA		

4.1.	 »OVJEK	JE	»OVJEKU	NAJVE∆A	POTREBA

Trajanje:	15 minuta

Materijali:	nema
Cilj:	razvijanje potrebe za davanjem i primanjem podrške

Izvoenje	vježbe:
Objasnimo da Êe vježbati davanje i primanje podrške. Podrška je pozitivna misao koju Êemo izreÊi o 

nekome u grupi.
Svi sjede u krugu. Svaki Ëlan ulazi u sredinu kruga, okrene se nekome i kaže nešto pozitivno o toj osobi, a zatim 
taj ulazi u sredinu i kaže nešto lijepo o sljedeÊem i tako dok svi ne dou na red. 
Pripazite na to da se o svakome iz grupe kaže nešto pozitivno. Dok osoba u sredini kruga smišlja što bi rekao, 
ostali ga ne ometaju gestama ili rijeËima.

Prijedlog	pitanja	za	razgovor:
• Kako ste se osjeÊali dok ste slušali o sebi pozitivne izjave? (Dobro, loše, zadovoljnonezadovoljno, postieno

važno, napetoopušteno, vedrozabrinuto) Kad netko o vama govori lijepe stvari osjeÊate li napad ili podršku?
• Što je bilo teže, primati ili davati pozitivna mišljenja? Zašto?



ZakljuËak:
Svi želimo biti cijenjeni i priznati od drugih. Podrška nam treba. Ako želite dati i dobiti podrškupoËnite 
govoriti pozitivno o drugima (i sebi) i to baš ono što zaista i mislite.

4.2.		RAZDERANO	SRCE

Trajanje:	15 minuta

Materijali:	 veliko papirnato srce s tekstom “JA SAM VAŽAN ILI VAŽNA” napisanim velikim slovima na srcu, 
selotejp, priËa Razderano srce
Cilj:	razvoj empatije i osvješÊivanje postupaka koji su u osnovi pozitivnih poruka

Izvoenje	vježbe:		
Svi selotejpom na prsa nalijepe veliko papirnato srce. Voditelj Ëita priËu Razderano srce.

Uputa:
“Svaki put kada u priËi Ëujete nešto što može povrijediti osobu, utjecati na to da se osjeÊa loše i ima o sebi loše 
mišljenje, pokažite palcem prema dolje i otrgnite komad papirnatog srca.”

Prijedlog	pitanja	za	razgovor:
• Što mislite kako se Petar osjeÊa? Zašto se tako osjeÊa? Kakav utjecaj bi takvi osjeÊaji mogli imati na njega 

ako se tako postupa s njime iz dana u dan?
• Opiši situaciji u kojoj si se tako ponio ili si vidio nekoga da se tako ponaša. Zamisli i opiši kako se ta osoba 

osjeÊala...
• Pitajte uËenike za reËenice potpore, pozitivne poruke i one koje osnažuju. Što biste rekli Petru? Što biste za 

njega uËinili da se bolje osjeÊa? Uz svaku osnažujuÊi poruku koju netko izgovori, neka djeca dignu palac 
prema gore. 

• Što mislite kako bi se Petar sada osjeÊao nakon što je Ëuo sve poruke podrške?

Načini iskazivanja pozitivnih poruka

1.  Pokušajte biti originalni. Recite: “volim tvoj naËin smijanja” radije nego “svia mi se 
tvoj izgled”.

2.  Recite (ili napišite kao u vježbi 5.1.) originalnu poruku koja se ne može primijeniti na ne
koliko ljudi. 

 Ako se vaše poruke mogu lako odnositi na dvije ili tri druge osobe u grupi, tada niste bili 
dovoljno jasni. Pokušajte ne govoriti na uobiËajen naËin, jednostavnim pozitivnim nagla ša
vanjem onoga što svi znaju i svi vide i predstavlja najuoËljiviju karakteristiku na nekoj osobi.

3.  Pokušajte reÊi svakoj osobi što ste primijetili kod nje u pogledu njene važnosti ili uspjeha u 
grupi, zašto bi ju željeli bolje upoznati.

4.  UËinite vašu poruku stvarno vašom i upotrijebite ime te osobe. Poruke govorite i pišite u 
prvome licu jednine te upotrebljavajte izraze poput “želim ti” ili “osjeÊam”...



Razderano srce

Jednoga utorka ujutro, kad je zazvonila budilica, Petar nije ustao iz kreveta. Deset minuta nakon 
toga njegova mama otvara vrata sobe i kaže: “Hajde, ponovno Êeš zakasniti u školu. Stvarno si 
ljenËina!” (PODERITE KOMADI∆)

“Ali mama, ne osjeÊam se dobro!”

“Zašto se uvijek ponašaš kao mala beba?” (PODERI) pita Petrova mama. “Uvijek se osjeÊaš 
loše kad je tjelesni u školi. Samo ti ustani i spremi se. Tvoj je brat veÊ gotov!” (PODERI)

Petar se brzo obukao i otišao u kuhinju nešto pojesti. Njegov stariji brat Ivan je upravo završavao. 
“Ja idem mama”, rekao je.

“»ekaj Petra!” rekla je mama.

“Taj šmokljan uvijek kasni” (PODERI), reËe Ivan “Ne želim zakasniti.”

Petar je potrËao za starijim bratom i na vrijeme su stigli na školski autobus. Ali, upravo kad su 
se vrata autobusa zatvorila, Petar se sjetio da je ostavio na pisaÊem stolu domaÊu zadaÊu. Pitao 
je vozaËa bi li mogao priËekati da se vrati i uzme zadaÊu. VozaË ga je pogledao: “Što je tebi 
blesane?” (PODERI) “Pa nije ovo taksi! Uostalom, tako ti i treba kad kasniš!” (PODERI)

Kad je stigao u školu Petar je rekao uËiteljici da je zaboravio domaÊu zadaÊu a ona je odgovorila: 
“Petre, to je veÊ Ëetvrti put ovaj mjesec da zaboravljaš domaÊu zadaÊu. Jesi li zaista radio? PoËinjem 
misliti da lažeš.” (PODERI) “Bojim se da Êu morati porazgovarati s tvojim roditeljima o tome.”

Petar je volio sportove, ali je mrzio tjelesni jer je bio najmanji od svih djeËaka u razredu. Toga 
dana trebali su igrati košarku koja je bila jedan od najgorih sportova za Petra. UËiteljica je 
zamolila djecu da se podjele u dva tima, Lavove i Tigrove. Za nekoliko trenutaka bilo je deset 
djeËaka u svakom timu, a Petar je bio jedini koji je ostao neraspodijeljen. (PODERI)

Kapetan Lavova je rekao: “Mi ga neÊemo. On nije dobar igraË.” (PODERI)

“On nije Tigar. Više sliËi na uplašenu maËku” (PODERI), rekao je kapetan Tigrova. Ostali su se 
djeËaci poËeli smijati. (PODERI)

Na kraju je uËiteljica raspodijelila Petra u tim Lavova, ali on je sjedio na klupi cijelo vrijeme jer 
ga kapetan nije htio ukljuËiti u igru. (PODERI)

Toga je dana nakon škole Petrov brat Ivan igrao nogomet sa svojim prijateljima nedaleko njihove 
kuÊe. Petar je bio znatno bolji u nogometu nego u košarci. Nogomet mu je bio najdraži sport. Zato 
je pitao Ivana može li i on igrati. “Ni sluËajno”, rekao je Ivan, “ti bi upropastio igru.” (PODERI)

Njihova je mama to Ëula i rekla: “Trebao bi pustiti bratu da igra s vama, Ivane.”

“Ali mama on je prespor” (PODERI) “i uvijek je nekome na putu” (PODERI)  



ZakljuËak:
Što biste htjeli upamtiti od ove aktivnosti ako sve ostalo zaboravite?
Što Êete danas uËiniti za prijatelja? Možete li se obavezati da Êete to uËiniti ili reÊi?
Voditelj ide od uËenika do uËenika i moli ih da kažu neku lijepu stvar koju Êe danas uËiniti ili reÊi.

5.		 UNUTARNJE	SNAGE

5.1.		CVIJET	SAMOPOŠTOVANJA	I	ZLATNE	MARKICE

Trajanje:	60 minuta

Materijali:	Papir, olovke, POSTIT malog formata 
Cilj:	poveÊanje samosvijesti i samopoštovanja  

Izvoenje	vježbe:
1. Potaknite uËenike da na listu papira nacrtaju veliki cvijet sa šest latica, pa latice obilježe brojevima od 

jedan do šest. Uputa:
“U laticu br.1 upišite: dvije prednosti s kojima ste roeni  
u laticu br. 2: dvije svoje kvalitete ili dvije pozitivne osobine 
u laticu br. 3.: dvije vještine koje ste uspješno usvojili
u laticu br. 4: dva svoja uspjeha 
u laticu br. 5: dvije zapreke koje ste uspješno savladali ili dva problema koja ste uspješno riješili
u laticu br. 6: dva cilja koja planirate ostvariti
U sredinu upišite SAMOPOŠTOVANJE JE... pa dovršite zapoËetu reËenicu.”
Važno je uputu davati postupno. Na iduÊu laticu ne prijeÊi dok svi nisu ispunili prethodnu laticu.

Razderano srce Cvijet samopoštovanja
Ja sam

važan

Ja
 s
am

va
žn

a

1
2

3

4
5

6



2.  UËenici u grupama od 56 razgovaraju o tome što su upisali.
Kako vam je bilo i kako su se osjeÊali dok su se prisjeÊali onog što treba napisati? 
Koju je laticu bilo najlakše, a koju najteže popuniti? 
Svaki pojedini Ëlan male grupe odabire po jednu laticu koju Ëita naglas ostalim. Svi u grupi Ëitaju što je samo
poštovanje.  15 minuta

UËenici na novom listu papira nacrtaju veliko zrcalo s drškom i iznad njega napišu svoje ime. Crtež zrcala kruži po 
grupi, a svaki uËenik u njega  u okruglom dijelu (na za tu svrhu pripremljenim ljepljivim malim papirima  POST
IT u žutoj boji) upisuje dvije kvalitete zbog kojih uvažava vlasnika zrcala. 
Kada se ispunjeno zrcalo vrati vlasniku on u dršku upisuje svoju jaku stranu ili osobinu koja mu pomaže nositi 
zrcalo. (Sjetite se neke svoje latice!)

Prijedlog	pitanja	za	razgovor:
• Je li vam bilo teško govoriti o svojim postignuÊima? Pohvalite li barem ponekad sebe? Je li vam važno 

priznanje drugih? »ije vam je najvažnije?
• Dijelite li i vi zlatne markice ljudima oko sebe?

DomaÊa	zadaÊa:
Napišite ili recite barem dvije pozitivne osobine svakom Ëlanu svoje obitelji ili nekom u razredu.

6.		 ZAVRŠETAK (vidi 1. radionicu)

Sadržaj:
1.	Uvod	(10´)
2.	Komunikacijske	vještine	(155´)
3.	Završetak	(15´)

                    
1.		 UVOD

1.1.		STABLO	O»EKIVANJA (vidi 1. radionicu)

2.		 KOMUNIKACIJSKE	VJEŠTINE	

2.1.		VIZUALNO	ZAPAŽANJE

Trajanje:	20 minuta

Materijali:	nema
Cilj:	osvještavanje sposobnosti zapažanja kao preduvjeta uspješne komunikacije

III. RADIONICA:	VJE©TINE	SOCIJALNE	INTERAKCIJE



Izvoenje	vježbe:
UËenici se podijele u manje grupe. Svaka grupa treba svog dobrovoljca. Ostali Ëlanovi grupe dobro pogledaju 

dobrovoljca i zatim zatvore oËi (ili mu okrenu lea). Za to vrijeme dobrovoljac uËini 7 promjena (npr. razveže 
tenisicu, skine naoËale, zavrne rukav i sl.). (S mlaim uzrastom su dovoljne 4 promjene.) Kada je gotov kažemo 
uËenicima da otvore oËi i pokušaju otkriti promjene. 
Vježba traje dok svaki Ëlan grupe ne bude osoba sa sedam promjena. 

2.2.	 NEVERBALNA	KOMUNIKACIJA

Trajanje:	40 minuta

Materijali:	nema 
Cilj:	osvještavanje neverbalne komunikacije

Izvoenje	vježbe:	
1. Podijelite grupu u dvije do tri manje grupe i dajte im zadatak da, koristeÊi se pantomimom odigraju 

neku bajku ili poznatu priËu. Važno je da svi sudjeluju. Grupe se trebaju povuÊi na mjesto gdje si uzajamno neÊe 
smetati dok uvježbavaju predstavu. Za dogovor o predstavi, režiranju i podjelu uloga imaju 20 min.
2. Nakon uvježbavanja grupe nastupaju redom kojim žele. Ostali uËenici su kazališna publika koja kraj predstave 
pozdravlja pljeskom, a nakon toga pogaa o kojoj je predstavi rijeË.
(Varijanta ove vježbe može biti da se sluËajno odabranim uËenicima ili dobrovoljcima daju veÊ unaprijed definirane 
uloge iz bajki i priËa  npr. vuk iz Crvenkapice, Pepeljuga, Snjeguljica, MaËak u Ëizmama, ili sl., a starijem 
srednjoškolskom uzrastu iz nekih, njima zanimljivih tekstova, priËa ili novela.)

Prijedlog	pitanja	za	razgovor:	
• Pitati glumce kako su se osjeÊali. Je li bilo teško? 
• Znamo li Ëitati neverbalne poruke?   

2.3.		LICA	OSJE∆AJA

Trajanje:	20 minuta

Materijali:	nema
Cilj:	prepoznavanje neverbalnih poruka

Izvoenje	vježbe:	
Djeca naizmjence odabiru osjeÊaj Ëije Êe lice pokazati: kako izgledam kada sam bijesan, razoËaran, uplašen, 

nestrpljiv, povrijeen, usamljen, ponosan, oduševljen, zabrinut itd. Ta grimasa putuje u krug. Djeca je nastoje 
imitirati i mogu pogaati koji je osjeÊaj posrijedi. 
 
2.4.		LOŠI	SLUŠA»I

Trajanje:	15 minuta

Materijali:	nema
Cilj:	NauËiti slušati i osvijestiti problem neslušanja 

Izvoenje	vježbe:	
Djeca sjednu na pod u polukrugu, a dobrovoljac izae iz prostorije. Voditelj mu vani daje kratku uputu da 

u 5 minuta ispriËa sadržaj svojega najdražeg filma ili filma koji je nedavno gledao. Potom se djeca i voditelj/ica 



dogovaraju što Êe raditi “slušaËi”. Oni Êe  svatko po izboru  jasno pokazivati svoju nezainteresiranost i nepažnju 
prema “pripovjedaËu”: gledat Êe u drugom smjeru, Ëeškati se, Ëistiti nokte, gledati na sat, kašljucati... PripovjedaË 
ulazi, sjedne u sredinu polukruga i poËinje priËati. Prekidamo igru uloga nakon kraÊeg vremena, a svi slušaËi 
zahvaljuju pripovjedaËu pljeskom za njegov/njezin napor.

Prijedlog	pitanja	za	razgovor	s	pripovjedaËicom:	
• Što se dogaalo dok si priËala priËu?
• Kako si se osjeÊala? Što bi najradije bila uËinila? 
• Po Ëemu si vidjela da te nitko ne sluša?

Prijedlog	pitanja	za	razgovor	sa	slušaËima:	
• Što mislite kako se pripovjedaËica osjeÊala dok je priËala, a vi niste slušali? 
• Kako biste reagirali da ste vi bili pripovjedaË?

2.5.	 PRAVILA	AKTIVNOG	SLUŠANJA

Trajanje:	30 minuta

Materijali:	veliki papiri i debeli flomasteri
Cilj:	usvajanje pravila aktivnog slušanja, JAporuka i parafraziranje

Izvoenje	vježbe:	

1. Djeca se podijele u dvije grupe i sjednu u dva koncentriËna kruga: parovi koji sjede suËelice razgovaraju tako da 
na dogovoreni znak zapoËinju o istoj zadanoj temi priËati oni iz vanjskog kruga, a oni iz unutrašnjeg kruga slušaju. 
Za razgovor o jednoj temi imaju 5 minuta. Zatim istu temu preuzima unutarnji krug, a oni s oboda slušaju. Pritom 
treba paziti da su krugovi dovoljno veliki te da djeca ne smetaju jedna drugima dok priËaju. SlušaËe molimo da 
ne prekidaju (“A zašto si...”), ne daju savjete (“Mogla si....”, “Trebao si...”) ili spominju svoje vlastite doživljaje 
(“I ja takoer”).
Teme o kojima se razgovara imaju osobni karakter (veseo, smiješan ili uzbudljiv doživljaj), mogu se odnositi na 
prijateljstvo, ljubav, uspješno obavljen zadatak, a može biti i maštarija. Govori se u JAOBLIKU o tome kako smo 
se osjeÊali kada se dogaalo to o Ëemu priËamo (najviše dvije teme)
Primjeri tema:
Moj najsmješniji doživljaj
Kad sam se najviše naljutio/la
Zamislite da ste moÊni kralj/ica
Što biste uËinili za djecu u ovoj školi?
Što bih htio/htjela za roendan? 

2. Nakon toga svi se pomaknu za jedno mjesto ulijevo (promijene partnere) 
Kod druge teme uvodimo novi postupak i nova pravila. Sugovornik ponavlja, prije no što sam govori na istu temu, 
ono što je Ëuo. ZapoËinje reËenicom: “Ako sam dobro shvatio, ti si....” Djeci se kaže da se to zove parafrazirati, tj. 
svojim rijeËima ponoviti ono što smo Ëuli o problemu: glavne Ëinjenice i osjeÊaje. To nam pomaže da provjerimo 
nisu li nam misli odlutale, a onomu tko je govorio da bolje vidi svoj problem (“Ako sam dobro shvatio, oni su te 
iskljuËili iz svog društva, nisu ti više govorili kada i gdje se sastaju  i ti si bila bijesna i uvrijeena”). Isti par nakon 
toga zamijeni uloge.



Prijedlog	pitanja	za	razgovor:	
• Što vam je bilo draže? 
• Slušati ili govoriti? 
• Po Ëemu ste vidjeli da vas sugovornik/ca sluša? 
• O kojoj je temi bilo najzanimljivije razgovarati? 
• Jeste li zadovoljni kako je vaš sugovornik ispriËao/la što je Ëuo/la? 

ZakljuËak:
VeÊina ljudi radije govori nego što sluša. Štoviše, dok drugi govore oni smišljaju što Êe reÊi Ëim sugovornik 
prestane govoriti ili ga prekidaju usred reËenice.
To se doživljava kao neuvažavanje ili kao osobni napad, a može uroditi i potpunim nesporazumom u 
komunikaciji. Ne Ëujemo li ono što je bitno, možemo posve krivo postupiti. Roditelji Ëesto ne slušaju što 
im djeca govore. Mnoga  djeca nemaju naviku slušati jedna drugu. Važno je slušati ako želite biti dobri 
pomagaËi, a i treba znati slušati. Što rade oni koji znaju slušati?

3. Djeca podijeljena u tri skupine zajedno zapisuju na velike papire sve što oni u ulozi slušatelja nisu radili, a onda 
usporeuju: NISMO prekidali, upadali, otimali rijeË, napadali, rugali se... Na temelju toga možemo zakljuËiti što 
radi dobar slušatelj (sve velike papire zalijepiti na ploËu i zajedniËki proËitati).

Dobar slušatelj...

NE PREKIDA

GLEDA SUGOVORNIKA U OČI

NE OTIMA RIJEČ

NE NAPADA

NE GOVORI O SEBI

SLUŠA STRPLJIVO

OSTAVLJA TIŠINU I PAUZE ZA RAZMIŠLJANJE SUGOVORNIKU

SMJEŠKA SE

VRAĆA TI NATRAG ONO ŠTO SI ISPRIČAO

STAVLJA SE U TVOJ POLOŽAJ

PRIHVAĆA ŠTO GOVORIŠ (BEZ VREDNOVANJA I PROCJENE)

NE NAMEĆE SVOJE SAVJETE

OHRABRUJE TE GESTAMA I MIMIKOM

NE RUGA SE I NE OMALOVAŽAVA

NE PRAVI SE PAMETAN



2.6.		JEZIK	ZMIJE	I	ŽIRAFE

Trajanje:	30 minuta

Materijali:	pripremljene kartice situacija (kartice zmije i žirafe), šarena kutija za kartice, ploËa i kreda ili hamer 
papir i marker 
Cilj:	Razlikovanje govora prihvaÊanja i govora odbijanja (optužbe, napada, agresije), aktivno slušanje, empatija, 
prepoznavanje i imenovanje osjeÊaja, japoruke, razvijanje slušanja i pažnje 

Izvoenje	vježbe:	

1. Voditelj grupe kaže djeci:
“Sada Êemo izvesti vježbu u kojoj Êemo vježbati govor prihvaÊanja i govor odbijanja. Prvo Êemo pokazati dva razliËita 
naËina kako se može postupiti u istoj situaciji, a poslije Êete vi to pokušati i kasnije Êemo o tome razgovarati.”
Zatim voditelj što izražajnije pred cijelom grupom proËita tekst s kartice U»ITELJICA. Najprije jezikom zmije, a 
potom jezikom žirafe pomiËuÊi se pritom na dvije razliËite pozicije u prostoru  jedna za zmiju a druga za žirafu. 
Poslije toga Ëlanove grupe pitamo po Ëemu se razlikuju ova dva govora. 
(Uputa za voditelje: Objasnite djeci da je jezik zmije hladan, napadaËki. Osoba koja tako govori kritizira, okrivljuje 
i etiketira drugu osobu, ne daje joj priliku da se opravda. Objasnite im da je jezik žirafe topao, prijateljski, iskren, 
govori o onome što se dogodilo, o vlastitim osjeÊajima i željama. Takav govor je otvoren za nastavak razgovora. 
Može se na ploËu zapisati kakav je koji jezik.)
Preostale se kartice stavljaju u šarenu kutiju i 12 dobrovoljaca izvuËe ostale situacije. 
Uputa djeci glasi:
“Sada nekoliko puta proËitajte svoju karticu i pripremite se da pred grupom što vjernije odglumite situaciju 
s kartice.” 
Zatim se pozove prvi dobrovoljac, a odmah iza njega treba iÊi drugi dobrovoljac koji ima istu situaciju, ali suprotnim 
govorom. 
Djeci koja nisu izvukla/dobila kartice daje se uputa: “Sada pozorno slušajte i gledajte kako ostali izvode/glume 
situacije da kasnije možemo o tome priËati”. Sve se situacije odglume, a zatim voditelj potakne diskusiju. 
Raspravite s djecom tko je glumio jezikom zmije, a tko jezikom žirafe. Ponovite im razliku izmeu jezika zmije i 
žirafe. Prikažite im formulu jezika žirafe: 

Pitajte djecu kako su se osjeÊali dok su glumili, kako su se opažaËi osjeÊali i bi li oni možda drugaËije odglumili 
neke situacije. 

Formula jezika žirafe

INFORMACIJA................ OSJEĆAJ.................... .ŽELJA

KAD SE DOGODI.............. JA SE OSJEĆAM........... .ŽELIO/ŽELJELA BIH

  JA TREBAM

  JA ŽELIM

  JA MISLIM



Kartice govorne situacije

DJEVOJKA

Pustio	si	me	da	Ëekam
punih	sat	vremena.

DJEVOJKA

Ljuta	sam	zato	πto	ovdje	dosta	dugo	Ëekam.	
Htjela	bih	da	poπtujeπ	naπ	dogovor.

KONDUKTER

Skidajte	te	noge	sa	sjedala.	Jel’	vi	kod	
kuÊe	tako	dræite	noge	na	stolu?

KONDUKTER

Molim	vas,	nemojte	dræati	noge	na	sjedalu.	Htio	
bih	da	drugi	putnici	mogu	sjesti	na	Ëisto	sjedalo.

JEZIK ZMIJE JEZIK ŽIRAFE

VOZAČ

©to	voziπ	auto	kad	ne	znaπ	ni	parkirati!
VOZAČ

Molim	vas	da	malo	pomaknete	svoj	auto	jer	mi	
je	zatvorio	izlaz	s	parkiraliπta.	Ljut	sam	kad	

vidim	da	ne	mogu	otiÊi,	a	æuri	mi	se.

RODITELJ

Dolaziπ	svaki	dan	kasno	iz	πkole,	
a	danas	si	pretjerala!

RODITELJ

OsjeÊam	se	zabrinut	kad	ovako	kasno	dolaziπ	kuÊi.	
OpÊenito	bih	htio	da	viπe	budeπ	kod	kuÊe,	da	se	
malo	ËeπÊe	vidimo,	cijela	obitelj	na	okupu.	A	kad	
ostajeπ	negdje	tako	dugo,	bojim	se	da	ti	u	ovim	
nesigurnim	vremenima	netko	ne	uËini	neko	zlo.

RAVNATELJ

Vi,	kolegice,	stalno	kasnite	na	posao!
RAVNATELJ

Primijetio	sam	da	ste	danas	malo	zakasnili.	
Æelio	bih	da	se	nastava	u	πkoli	uredno	odvija	
pa	vas	molim	da	se	trudite	doÊi	na	vrijeme.

PRODAVAČICA

Zaπto	toliko	razgledate	police?	
Roba	se	ne	smije	dirati.

PRODAVAČICA

Oprostite,	ali	kupci	do	vas	æele	neπto	uzeti	
s	ove	police.	Mogu	li	vam	pomoÊi	pronaÊi	

robu	koju	traæite?

UČITELJICA

Ovo	nije	prvi	put	da	si	doπao	bez	zadaÊe.
UČITELJICA

Æeljela	bih	da	bolje	napredujeπ	u	matematici	pa	
sam	nezadovoljna	zbog	toga	πto	ne	piπeπ	zadaÊe.



Prijedlog	pitanja	za	razgovor:	
• Kakav je govor zmije, a kakav žirafe? Rabimo li svi ponekad govor zmije? Što nam se tada dogaa? Kakve 

su reakcije onih kojima se tako obraÊamo? Kakve su reakcije osoba kad im se obraÊamo uz govor žirafe? 
Što se dogaa kad koristimo govor žirafe? 

• Kada koristimo govor zmije, a kada govor žirafe?
• Kako ste se osjeÊali dok ste glumili govor zmije, odnosno govor žirafe? Kako se osjeÊate kada osoba s kojom 

razgovarate (sugovornik) rabi govor žirafe, odnosno govor zmije? Koji govor potiËe razgovor, a koji ne?
• Kako ste se vi kao promatraËi osjeÊali? Kako su se osjeÊali izvoaËi situacija? 
• Navedite nekoliko govora zmije, odnosno žirafe iz svakodnevnog života (pomoÊ  podsjeÊanjem na roditelje, 

braÊu i sestre, školu, prijatelje, slobodne aktivnosti, susjede, roake, itd.). 
• Što smo novo nauËili iz ove vježbe? Koji je govor korisniji? Kojim se govorom ljudi ËešÊe služe u životu?  

(Žirafa je, naime, sisavac s najveÊim srcem.)

3.		 ZAVREŠTAK (vidi 1. radionicu)

Sadržaj:
1.	Uvod	(10’)
2.	Asertivnost	(80’)
3.	Suradnja	(30’)
4.	Pomaganje	(45’)
5.	Završetak	(15’)

1.		 UVOD

1.1.		STABLO	O»EKIVANJA (vidi 1. radionicu)

2.			 ASERTIVNOST

2.1.		RAZGOVOR  10 min

Na prošloj radionici govorili smo o mnogo novih pojmova, a uvježbavali smo i neke vještine.
• »ega se sjeÊate s prošle radionice?
• Prisjetite se jezika zmije i jezika žirafe o kojima smo govorili na prošloj radionici.
• Jeste li u meuvremenu pokušali govorite po formuli jezika žirafe?
• U kojim ste situacijama govorili kao žirafa, a u kojima kao zmija?
• Možete li se sjetiti situacija u kojima ste mogli reÊi nešto jezikom žirafe, no niste? Kako biste to sada rekli 

kao žirafa?

IV. RADIONICA:	VJE©TINE	SOCIJALNE	INTERAKCIJE	II



2.2.		KAKO	RE∆I	NE

Trajanje:	30 minuta 

Materijal:	nema
Cilj:	vježbati kako reÊi ‘’ne’’, donositi odluke, zauzimati se za sebe i svoja prava

Izvoenje	vježbe:	
Djeca u grupi se dijele u parove. Zadatak je da jedan od drugoga pokušaju dobiti nešto što druga osoba ima 

na sebi ili kod sebe (naoËale, sat, majicu, olovku itd.). Mogu uporabiti sve verbalne naËine uvjeravanja kojih se 
mogu sjetiti. Zadatak druge osobe je da ni na koji naËin ne daje predmet koji se od nje traži. Uloge se izmjenjuju. 
Kad završe igru u jednom paru, promijene Ëlana para kako bi iskusili razliËite naËine uvjeravanja i vježbali razliËite 
naËine odbijanja. 

Prijedlog	pitanja	za	raspravu:
• Kako vam je bilo u ulozi osobe koja traži i ulozi osobe koja treba reÊi ne? 
• Koja vam je uloga bila teža? 
• Kako je to bilo razliËito sa razliËitim partnerima? Što ste nauËili iz ove vježbe?
• Je li se kad dogodilo da ste htjeli reÊi NE, ali ste se zbog nekog razloga dali nagovoriti? Zašto i u kojim 

situacijama treba znati reÊi NE? Ako osoba zna reÊi NE što to o njoj govori?  
• Komu je uspjelo dobit traženi predmet? Kako si ga dobio ti, kako ti, a kako ti? Ima li sliËnosti u naËinu 

traženja onih koji su dobili traženi predmet? 
• Kako ova situacija izgleda u stvarnom životu? Možete li se prisjetiti neke situacije s prijateljem, sestrom, 

bratom iz svakodnevnog života koja vas podsjeÊa na ovu vježbu? 

2.3.	 IMAM	PRAVO

Trajanje:	40 minuta

Materijali:	veliki papir s plakatom
Cilj:	uoËiti razlike izmeu zauzimanja za sebe na uËinkovit i zauzimanja za sebe na neuËinkovit naËin ili na 
štetu drugih

Izvoenje	vježbe:	
Na ploËu staviti veliki plakat koji sadrži popis strategija dobrog izbora i zauzimanja za sebe. Važno je naglasiti 

kako zauzimanje za sebe ne može istovremeno biti na štetu drugih osoba. 
Djeca se dijele u tri skupine  djeca koja trpe zlostavljanje, djeca koja zlostavljaju i djeca koja reagiraju na 
zlostavljanje. Svakoj skupini dati kratki naputak napisan na papir.

Npr. svatko od vas predstavlja jedinku koja ima neke ili sve od ovih karakteristika: 
Prva grupa: rugaš se i ismijavaš sve koji su na neki naËin drugaËiji od veÊine, guraš takvu osobu iz svog društva, 
sklon si tuËnjavi i naguravanju, prisiljavaš slabije da rade ono što ne žele, uništio si stvari nekolicini osoba iz 
razreda jer si zbog neËeg bio ljut, voliš se osveÊivati, lako planeš, praviš se važan i želiš biti glavni u razredu, Ëesto 
širiš lažne glasine o nekim osobama iz razreda, psuješ...
Karakteristike druge grupe: plah, povuËen, sramežljiv, Ëesto sam, fiziËki slabiji, siromašan, nesiguran, tih, 
nespretan na školskom dvorištu, slabije uËi.
TreÊa grupa: ima samopouzdanja, zna se založiti za sebe, miran, staložen, dobronamjeran, pomaže drugima,  
dobar i pouzdan prijatelj, poštuje sve pa i one koji se razlikuju od veÊine, omiljen u društvu.



Voditelj Ëita navode s plakata Imam pravo, a zadatak je dobrovoljca iz svake grupe da navede primjer ponašanja, 
karakteristiËnog za njegovu grupu, tj. izgovori izmišljenu reËenicu tako kako bi to uËinio lik kojeg predstavljaju 
(djeca koja trpe zlostavljanje, djeca koja zlostavljaju i djeca koja reagiraju na zlostavljanje). Osim na sadržaj 
poruke, važno je obratiti pažnju i na ton, naËin izgovaranja, prateÊe geste. Pokušajte uËiniti da treÊa grupa ima 
korektivnu funkciju i zato “nastupa” posljednja. Tako svako “pravo” ima 3 primjera. Radi olakšavanja zadatka, 
voditelj proËita “kljuËnu rijeË u zagradi” uz svako navedeno “pravo”.

PLAKAT ZA PLO»U:
(velikim štampanim slovima oznaËeni su primjeri koji se ne pišu na plakatu veÊ ih izgovara voditelj radionice)

Imam pravo:

• Tražiti ono što želim - čak i ako to nikada ne dobijem 
 (DA MI DATE PODRŠKU JER SE OSJE∆AM JADNO)

• Izreći svoje ideje - čak i kad ljudi mogu misliti da su glupe

 (NAPRAVITI KUTI∆ HLAĐENJA U RAZREDU)

• Na svoje osjećaje - čak i kad drugi misle da se ne bih trebao tako osjećati 
 (UGINUO MI JE PAS)

• Griješiti - osobito ako sam učinio sve što sam mogao 
 (RAZDVAJATI TU»NJAVU)

• Pokušati uvijek iznova - čak i ako drugi misle da neću uspjeti 
 (POMIRITE SE POSVAĐANI PRIJATELJI)

• Predomisliti se ponekad - čak i ako drugi misle da to ne bih trebao 

 (NE ŽELIM S VAMA VAN)

• Biti uvažavan i tretiran s poštovanjem  - čak i kad se kritizira neki moj postupak 
 (ZABRLJAO/LA SI NA ŠKOLSKOM TAKMI»ENJU, ALI SI INA»E DOBAR PRIJATELJ/ICA)

• Reći nekada NE i ne osjećati krivicu 
 (NE∆U PITI PIVO NA OVOM ROĐENDANU IAKO SAM DIO OVOG DRUŠTVA)

• Žaliti se kada nešto nije pošteno - čak i kad to moram prihvatiti

 (DOBIO SAM DVOJKU ZA ISTI BROJ BODOVA KAO I PRIJATELJ KOJI JE DOBIO »ETVORKU) 

• Biti ponosan na svoje uspjehe - čak i kad to uznemiruje one od kojih sam bolji 
 (NAJDALJE SKA»EM NA TJELESNOM )  



Prijedlog	pitanja	za	razgovor:	
• Kako se zauzimamo za sebe? Kako je to radila svaka grupa? Što mislite o tim trima naËinima? Što nedostaje 

drugoj grupi? Kakva je prva grupa? Što vam se kod nje ne svia? HoÊe li grupe postiÊi to što žele? 
• Kako da prva i druga grupa isprave pogreške koje Ëine?  
• Što Ëinimo kad nas netko izaziva ili provocira i prema nama se loše ponaša?  Koje su strategije dobrog 

izbora u takvim situacijama?  

3.		 SURADNJA	

3.1.		SLAGANJE	KVADRATA

Trajanje:	30 minuta 

Materijali:	isti broj Ëlanova skupine i kuverata/omotnica, papir A4 od kojih Êe se napraviti (raznobojni) razrezani 
trokuti. (Unaprijed se pripreme omotnice u kojima se nalaze dijelovi trokuta kojeg svaki pojedinac treba sastaviti, 
a Ëetiri trokuta na kraju trebaju Ëiniti kvadrat. Uputa za voditelja grupe da prema navedenom planu izrežu trokute 
 prikaz na koji naËin izrezati i obojiti trokute te rasporediti u omotnice tako da se od triju elemenata koji su u 
omotnici ne može sastaviti trokut. Nižim razredima (5. i 6.) može se trokute obojiti (što znaËi da je trokut koji 
jedna osoba treba složiti u jednoj odreenoj boji i razlikuje se od boja trokuta drugih Ëlanova grupe), dok se višim 
razredima (7. i 8.) može trokute ostaviti bijele (trokute ne treba bojiti) da se malo oteža zadatak.)

Cilj:	razvijanje suradnje meu Ëlanovima grupe u ostvarenju zajedniËkog zadatka, razviti osjeÊaj grupne povezanosti 
i grupne solidarnosti, smisao za timski rad i poštovanje drugih, vježbati grupno rješavanje problemskih situacija i 
neverbalnu komunikaciju

Izvoenje	vježbe:	
Djecu se podjeli u Ëetvorke. Svaka osoba u Ëetvorci dobije zatvorenu kuvertu.

Zadatak za sve Ëetvorke je: NAPRAVITI ZAJEDNI»KI KVADRAT     
• svaka osoba u grupi ispred sebe treba sastaviti trokut od tri /Ëetiri djela 
• jedini naËin da se doe do komadiÊa koji bi osobi bolje odgovarao od njenih je taj da joj se taj komadiÊ preda 

ili stavi u zajedniËki komunikacijski prostor na sredini stola
• tijekom ove vježbe se ne razgovara
• svi su trokuti u grupi jednake veliËine i istog oblika i sastoje se od tri/Ëetiri dijela 
• pobjednik je grupa koja prva riješi (dobiva malu nagradu, izraene znaËke ili potvrde od voditelja grupe).
Cilj vježbe je složiti zajedniËki kvadrat!



Prijedlog	pitanja	za	raspravu:	
• Koji je bio cilj vježbe? 
• Kako ste se osjeÊali dok ste rješavali zadatak? 
• Kako je tekao suradniËki odnos? Je li ga uopÊe bilo? Je li bilo teško razmjenjivati dijelove trokuta bez 

razgovora? Kako ste se osjeÊali dok ste suraivali? Je li lakše nešto raditi sam ili s drugima?  

4.			 POMAGANJE
	
4.1.		TELEFONSKI	POZIV

Trajanje:	45 minuta

Materijali:	kartice s tekstom, kreda
Cilj:	vježbati vještinu aktivnog slušanja, pružanja podrške i pomaganja sugovorniku da nae rješenje problema 

Izvoenje	vježbe:	
Ovo je igra uloga u parovima. Svi ponovno sjede u dvama koncentriËnim krugovima, ali okrenuti leima 

i zamišljaju da se radi o povjerljivom razgovoru telefonom. Jedna osoba drugoj priËa svoj problem. Sudionici iz 
vanjskog kruga dobivaju kartice s ulogama i opisanim situacijama koje njihov partner ne vidi. Nakon što proËitaju 
svoju ulogu, dobivaju upute. Oni moraju nazvati svog prijatelja/icu i govoriti im o svom problemu tako da ga odmah 
ne otkriju. Prijatelj Êe ih ohrabrivati želeÊi im olakšati situaciju, a slušatelj razumije njegove osjeÊaje, daje mu 
podršku ali mu ne daje savjete, prikladnim pitanjima navodi ga na to da sam doe do neke odluke. Kada sudionik 
s problemom iskristalizira neko rješenje, razgovor je gotov. 

Preporuka: prije vježbe ponovite pravila aktivnog slušanja i definiciju empatije. Proraditi objašnjenje OTVORENIH 
I ZATVORENIH pitanja koja olakšavaju uvid u problem. Pitati djecu kako poËinju otvorena, a kako zatvorena 
pitanja. Neke prijedloge napisati na ploËu.
Nakon toga prvu igru uloga mogu izvesti pred svima jedan dobrovoljac i voditelj u ulozi ohrabrujuÊeg prijatelja koji 
Êe služiti otvorenim pitanjima i ilustrirati proraeno, a onda prijeÊi na vježbu u parovima.

Proces uvianja problema pomaže osobi koja ima problem, a ne naša “rješenja” i savjeti koja smo skloni Ëesto 
nametati drugima. Naime, ta  osoba mora sama doÊi do vlastite odluke, sama shvatiti svoj problem, uvidjeti sve 
moguÊnosti njegovog rješenja i posljedice tih moguÊnosti. 
Mi možemo pomoÊi svojim razumijevanjem i slušanjem. Možemo pomoÊi postavljanjem pravih pitanja.
U razgovoru upotrebljavamo dva tipa pitanja: ZATVORENA na koja odgovaramo s DA ili NE i OTVORENA na 
koja odgovaramo cijelom reËenicom, tj. novim sadržajem (Ako npr. pitamo: Možeš li to zaboraviti? Možeš li naÊi 
nekog zgodnijeg deËka koji Êe biti nježniji prema tebi? Osobi dajemo moguÊnost da kaže DA ili NE, ali je zapravo 
zaustavimo u samostalnome razmišljanju i iznalaženju rješenja.) 
Pitamo li naprotiv Što misliš koja je najjednostavnija stvar koju možeš uËiniti? Što misliš što bi ti pomoglo? Imaš 
li neku ideju o tome kako se sada ponašati? osoba koja ima problem sama razmišlja o svojoj situaciji i pronalazi 
razliËite moguÊnosti rješavanja. Ako je toliko pogoena da teško nalazi neku ideju može joj pomoÊi pitanje: što bi 
tvoje prijateljice uËinile da im se dogodi nešto takvo? Reci bilo koju ludu ideju koja ti padne na pamet! 
Najkorisnije je poticanje da se navede što više moguÊnosti pa treba postavljati pitanja: Što bi još mogla uËiniti? Što 
još? Što bi se tada dogodilo? A s onom drugom idejom? Koje ti se rješenje Ëini boljim?
Ovakva pitanja najviše pomažu. 



5.		 ZAVRŠETAK (vidi 1. radionicu)

Kartice za telefonski poziv

Napala me grupa dječaka iz škole kad sam se jučer vraćala kući. Kažu da je to 

osveta zato što sam tužibaba. Ne znam o čemu govore, ali strah me je.

Osjećam se osamljeno i tjeskobno. Nitko me ne razumije. 

Pokušavam se uklopiti, ali oni su drugačiji.

Mrzim tužibabe, ali danas sam tužila razrednici nekog iz razreda.

Kad sam ljut, doslovce podivljam.

Moram udariti onog tko me naljutio i ne mogu se suzdržati.

Rugaju mi se kad ne znam gradivo. Nazivaju me blentonom, idiotom, debilom.

Nemam modernu i skupu odjeću i cure iz mog razreda ne žele sa mnom izaći van. 

Premda mi nikada nisu rekle da me se srame, ja mislim da je u tome osnovni problem.  

Jedan me dječak iz višeg razreda presreće na školskom WC-u svaki dan 

i traži me novac. Ako kažem da nemam, udara me u trbuh i prijeti.

Odličan sam učenik. Markiranje smatram glupim i to ne radim. 

Dobio sam batina od dečki iz razreda.

Nazivaju me pogrdnim imenima i cure i dečki iz škole. 

Kažu da sam se ljubila s nekoliko dečki. To nije istina, ali ne mogu dokazati.



Sadržaj:
1.	Uvod	(10´)
2.	Prava	(30´)
3.	Stereotipi	(40´)
4.	Diskriminacija	i	izoliranje	(80´)														
5.	Završetak	(20´)

1.		 UVOD

1.1.		STABLO	O»EKIVANJA (vidi 1. radionicu)

2.		 PRAVA		

2.1.		»ETVEROPREG

Trajanje:	30 minuta

Materijali:	olovke i papiri za svakog sudionika
Cilj:	 razvijanje meusobne suradnje i donošenje grupnih odluka o djeËjim pravima

Izvoenje	vježbe:

1. Podijelite djecu u dvije grupe. Djeca sjede u krugu. Svako dijete dobije list papira i olovku. Uputa je sljedeÊa: 
“Neka svatko za sebe na papiru napiše Ëetiri rijeËi/reËenice kao odgovor na sljedeÊe pitanje: Koja prava treba 
osigurati djeci tvoje dobi?”  5 minuta

2. “Kada ste napisali Ëetiri prava koja smatrate da treba osigurati djeci vaše dobi, izaberite si para u svoj grupi. U 
paru stavite vaših 8 prava na jedan papir i izdvojite Ëetiri zajedniËka prava. Važno je da ne dodajete nova prava, 
nego od ovih osam pronaite Ëetiri oko kojih se slažete, za koja mislite da su najvažnija.”
Dok djeca izrauju popis svojih zajedniËkih prava, možete ih ponovno podsjetiti na naËin na koji ih je po
trebno sastaviti.

3. Kada su djeca gotova s ovim drugim zadatkom postupak se ponavlja, ali tako da se sada par udruži s drugim 
parom iz grupe, da svaki par kaže svoja 4 prava te da se ta dva para (Ëetiri sudionika grupe) usuglase oko toga 
koja su im Ëetiri prava zajedniËka. Uputa može biti sljedeÊa:
“Sada kad svaki par u grupi ima svoja Ëetiri zajedniËka prava s drugim parom u grupi napravite krug i vaš zadatak 
je sljedeÊi: stavite na papir vaših osam prava (po Ëetiri od svakog para) i ponovno, ali ovaj puta kao grupa od Ëetiri, 
izdvojite Ëetiri zajedniËka prava. Kao i prethodni put ono što je važno kada Êete to raditi jest da ne smijete dodavati 
nova prava, nego od ovih osam morate pronaÊi Ëetiri koja su vam zajedniËka.” 

4. Nakon što svi završe vraÊaju se u dvije grupe i postupak se ponavlja tako da se dvije grupe iz drugog zadatka 
udruže i stvore novu kombinaciju od Ëetiri zajedniËka prava. Uputa može biti sljedeÊa:
“Sada ponovno napravite krug. Potrebno je napraviti sljedeÊe: stavite na papir vaših osam prava (po Ëetiri od 
svake grupe) i ponovno, ali ovaj puta kao grupa od osam Ëlanova, izdvojite Ëetiri zajedniËka prava. Tako Êete 
dobiti Ëetiri zajedniËka prava, za koja vaša osmeroËlana grupa smatra da ih treba osigurati djeci vaše dobi. Vaša 
prava Êemo usporediti s pravima druge grupe i vidjeti koliko su ona sliËna ili se razlikuju.”

V. RADIONICA:	SOCIJALNA	ODGOVORNOST	I	DOPRINOS	ZAJEDNICI	U	KOJOJ	ŽIVIMO



Prijedlog	pitanja	za	razgovor:
• Kako ste usuglašivali ideje?
• Je li bilo teže (ili lakše) kako se grupa poveÊavala?
• Koliko ste kao zadovoljni s izborom prava djece  zadnjim Ëetveropregom?
• Što mislite o tom postupku donošenja zajedniËkih odluka (npr. u razredu)?
• Koliko se vaš Ëetveropreg razlikuje od Ëetveroprega druge grupe?
• Ako se Ëetveroprezi bitno razlikuju, što je doprinijelo toj razlici?
• Ako su Ëetveroprezi sliËni, što je doprinijelo sliËnosti?

Nakon diskusije podijeliti djeci sažeti tekst Konvencije o pravima djeteta. Djeca meusobno usporede prava iz 
svog Ëetveroprega s pravima koja se nalaze u sažetom tekstu. Pogledati mogu li se prava koja su napisali svrstati 
u neku od kategorija koje se nalaze u tom sažetom tekstu Konvencije o pravima djeteta.  
• Bi li vaš Ëetveropreg izgledao isti kada biste ponovili vježbu? 
• Kako vam se svidjela ova vježba?

UN su 1989. usvojile Konvenciju o pravima djeteta. Naša se zemlja, kao i sve druge Ëlanice UNa, obvezala da 
Êe poštovati ova prava i brinuti i osiguravati da se ona u zemlji uvažavaju.

3.		 STEREOTIPI	

3.1.		KAKVI	SU	TVOJI	SUSJEDI

Trajanje:	40 minuta

Materijali:	flomasteri, kutije za cipele (16), kuverte: u svakoj Êe biti po jedna rijeË koja oznaËava pripadnike 
odreene profesije, odreenog spola, skupine ili sliËno.
Cilj:	potaknuti djecu da uoËe kako su stereotipi oblik diskriminacije, osporiti uobiËajene stereotipe

Izvoenje	vježbe:

1. Ovu vježbu moguÊe je zapoËeti igrom asocijacija na rijeËi koje oznaËavaju pripadnike neke profesije, skupine, 
spola ili sliËno. Npr. zubari, manekenke, plavuše, nogometaši. U sredinu kruga stavljamo kuverte u koje Êemo 
upisati rijeË koja oznaËava pripadnike odreene profesije, spola, skupine ili sliËno. Uputa za djecu može glasiti 
otprilike ovako:
“Onaj tko zapoËne igru iz sredine našega kruga izvuÊi Êe kuvertu. U svakoj se kuverti nalazi kartica koja oznaËava 
neku osobu odreenog zanimanja, spola, skupine ili ima odreene karakteristike. Kada izvuËete karticu, proËitajte 
je prvo u sebi. Ako ste izvukli karticu na kojoj je ispisana rijeË koja oznaËava grupu kojoj i sami pripadate (npr. ako 
izvuËete karticu na kojoj piše plavuša, a plave ste kose), vratit Êete je u sredinu kruga i izvuÊi neku novu. Kada ste 
ustvrdili da ne pripadate toj grupi proËitajte je naglas. Onaj tko sjedi desno do vas reÊi Êe ono što mu prvo padne 
na pamet u odnosu na ono što ste proËitali. Dakle, ukoliko onaj tko zapoËinje igru proËita rijeË plavuša, onaj koji 
sjedi desno do nje reÊi Êe ono što mu padne na pamet u vezi s tom kljuËnom rijeËi. Potom sljedeÊi u krugu izvlaËi 
novu kljuËnu rijeË  bitno je da je to skupina kojoj ne pripada  a onaj do njega kaže svoju asocijaciju.”
U drugome krugu uloge se mijenjaju: oni koji su prije asocirali, sada govore kljuËne rijeËi. 

Prijedlog	pitanja	za	razgovor:	
• Što ste mislili, osjeÊali i vidjeli dok ste igrali igru?
• Jeste li brzo nalazili misli?



• Jeste li neke asocijacije teško izrekli?
• Kod kojih ste rijeËi bili blokirani?
• Jeste li birali neke neobiËne rijeËi?
• Zašto? Kako ste se pri tom osjeÊali?

2. Nastavak vježbe se može zapoËeti pitanjem djeci znaju li što su to stereotipi. Ukratko im objasnimo da su 
stereotipi slike ili zamisli u kojima se jedan skup znaËajki (bilo poželjnih bilo nepoželjnih) pripisuje svim Ëlanovima 
neke grupe, odnosno grupi u cjelini.

3. Nakon toga svaki sudionik dobije po jednu praznu kutiju za cipele. Ako je nemoguÊe organizirati toliko kutija, 
vježba se može raditi i na papiru te svaki uËenik umjesto na kutiju na vrh papira napiše pripadnika neke profesije, 
spola, skupine ili sliËno. Kojega Êe pripadnika imati, ovisi o kuverti koju izvuËe. Zatim svatko doda svoj papir 
onomu tko sjedi prvi s desna. Dok papiri kruže, svatko Êe svakom pripadniku spola pripisati po jednu “tipiËnu” 
osobinu. Ako imamo kutije, podijelimo uËenike u grupe od po Ëetiri Ëlana te im kažemo da Êemo pri temi “Kakvi 
su vaši susjedi?” izvuÊi neke od kartica koje se nalaze u kuvertama. Nakon što je izvukao karticu, svaki uËenik na 
svoju kutiju napiše pripadnika izvuËene profesije, spola, skupine ili sliËno (Npr. Manekenke su..., Kompjuteraši 
su..., Plavuše su..., Nogometaši su..., Zubari su..., Trgovci su...)  i nakon toga je pošalje na desno kako bi Ëlanovi 
kruga na 4 stranice kutije ispisali “tipiËne” osobine za pripadnika Ëije ime nau na kutiji. Kada se kutija vrati 
vlasniku i on sam piše svoj stereotip.

4. Na kraju se od svih kutija napravi zid. Svaka opeka se može proËitati. Pojedine izjave mogu biti povod raspravi. 
Nakon rasprave o pojedinom pripadniku i stereotipima koji mu se pripisuju  opeka se vadi iz zida. 

Prijedlog	pitanja	za	razgovor:	
• Ima li ovdje netko tko je pripadnik jednog od susjeda sa ZIDA? Kako se osjeÊaš?
• Pozna li netko pripadnika sa ZIDA? Misliš li isto o toj osobi kao što piše na ZIDU?
• Koje tipiËne osobine ti imaš?
• Kako tumaËite ovaj ZID?
• Ima li neka grupa kojoj biste htjeli pripadati i zašto?
• Što mislite o Ëinjenici da smo nekoga stavili na ovaj ZID bez prethodnoga upoznavanja?

Kuverte s imenima pripadnika susjeda:

Manekenke su... Plavuše su... 

Trgovci su...  Kompjuteraši su... 

Nogometaši su... Bogataši su... 

Operne pjevačice su... Zubari su... 

Fizički radnici su... Doktori su... 

Policajci su... Odlikaši su... 

Cigani su... Jedinci su... 

Oni koji ne rade su... Šefovi su...



4.		 DISKRIMINACIJA	I	IZOLIRANJE	

4.1		 RAZBIJANJE	KRUGA

Trajanje:	30 minuta

Materijali:	papiri i olovke za promatraËe
Cilj:	Osjetiti kako je biti dio manjine ili veÊine, analizirati strategije kojima se koristimo kako bismo bili prihvaÊeni 
u grupi, osvijestiti si kada i u kojim sluËajevima želimo biti dio veÊine/manjine

Izvoenje	aktivnosti:

1. Zamoliti Ëetiri dobrovoljca, dvoje po dvoje. Kada se jave prva dva kažemo im da su se upravo kandidirali za 
ulogu promatraËa u ovoj vježbi i njihova uloga je bilježiti ponašanja koja uoËe u ovoj vježbi. Kada se jave sljedeÊa 
dva objasnimo im kako se ispred njih nalazi grupa njihovih najboljih prijatelja koja je zbog svojih dobrih osobina 
upravo nagraena od strane voditelja odlaskom na more. Vi oboje jako volite ovu grupu, ali vam je ona iz nekog 
razloga okrenula lea, za nju ste postali “autsajder”. Želite se vratiti u grupu i provesti prekrasne ljetne praznike. 
Grupa Êe vas ponovno prihvatiti ako uspijete probiti krug i ponovno uÊi u njega i iÊi Êete s njima na more. 

2. PromatraËi bilježe sljedeÊe: Što osobe u krugu govore meusobno, što govore “autsajderu”, što rade, tj. kako 
se ponašaju da bi sprijeËili “autsajdere” u probijanju kruga, što osoba koja pokušava probiti krug govori i kako se 
ponaša. PromatraËu se kaže da bilježi koje sve strategije koriste oni koji pokušavaju se probiti u krug i oni koji ih 
sprjeËavaju u tome.

3. Osobe u krugu zamolimo da stoje “rame uz rame” jedna drugoj da bi formirale što ËvršÊi krug na naËin da 
izmeu dvije osobe u krugu nema slobodnog prostora. Osobe koje pokušavaju probiti krug na sve moguÊe naËine 
se trude da ostvare svoj cilj dok Êe ih oni koji formiraju krug pokušavati sprijeËiti u tome.

4. Svatko ima dvije minute vremena da se probije u krug. Nakon što vrijeme istekne prikljuËuje se grupi u formiranju 
kruga bez obzira je li uspio/la probiti krug ili ne. Mjesto “autsajdera” i promatraËa preuzima netko drugi. 

5. U sluËaju da se tijekom aktivnosti pojavi bilo kakvi znakovi agresije, voditelji radionice trebaju odmah prekinuti 
aktivnost. UËenicima se to i kaže prije poËetka aktivnosti. Nakon što svi odrade vježbu vratit Êemo se u krug 
i tijekom diskusije o tome pokušat Êemo bilježiti na flip-chart metode koje su sudionici izjavili da su najËešÊe 
koristili kako bi ušli u krug te metode koje su promatraËi uoËili kao najËešÊe korištene za uÊi u krug; koja su sve 
ponašanja koristili “autsajderi” da probiju krug i vrate se u grupu i koja je ponašanja koristila njihova grupa kako 
bi ih sprijeËila u toj namjeri. Nakon toga pokušat Êemo sumirati koja ponašanja su se najËešÊe ponavljala. 

Prijedlog	pitanja	za	razgovor:	
• Što se dogodilo i kako su se osjeÊali koji su potencijalni “autsajderi”?
• Kako su se osjeÊali oni koji su formirali krug?
• Što misliš kako se osjeÊaju oni koji su izbaËeni iz grupe kojoj su mislili da pripadaju i koju vole? Ili kako se 

osjeÊaju oni koji nikada nisu niti bili prihvaÊani od grupe. 
• SjeÊate li se neke konkretne situacije kada ste se osjeÊali “autsajder” u odnosu na grupu ili neku situaciju 

a strašno to niste željeli biti dio te grupe, situacije? 



4.2.		ISKORAK

Trajanje:	45 minuta

Materijali:	kuverte s ulogama (jedna po sudioniku), papir s tvrdnjama/pitanjima, dovoljno prostora (velika soba)
Cilj:	potaknuti empatiju prema onima koji su drugaËiji, poveÊati svijest o razlikama, razumjeti da postoje posljedice 
pripadanja odreenoj socijalnoj manjini ili grupi

Izvoenje	vježbe:

1. U ovoj vježbi Ëlanovi grupe Êe glumiti odreene uloge i to na naËin da Êe se pokušati što više uživjeti u zadanu 
ulogu i odgovarati na odreena pitanja iz uloge u kojoj se nalaze.
Podijele se kuverte u kojima se nalaze kartice s ulogama. Svaki sudionik dobije jednu kuvertu s ulogom. Barem 
tri osobe trebale izvlaËe karticu na kojoj piše da budu ono što jesu, tj. da neÊe glumiti nekoga drugoga. Naglasiti 
da svoje uloge zadrže za sebe i da ih ne komentiraju s drugima. Uloge su tajne. 

2. Sudionici stoje jedan pored drugoga u ravnini i razmišljaju o svojoj ulozi. Da biste im pomogli postavite im 
nekoliko pitanja koja Êe im pomoÊi da “uu” u ulogu. Nakon svakog pitanja napravite pauzu tako da imaju 
vremena razmisliti o svojoj ulozi. 

Pitanja	mogu	biti	sljedeÊa:	
• Kakvo je tvoje djetinjstvo? U kakvoj kuÊi živiš? Što su ti po zanimanju roditelji?
• Kakav je tvoj svakodnevni život? Što radiš ujutro, popodne, naveËer? Što radiš za vrijeme praznika? Ideš li 

na more? Što radiš u slobodno vrijeme?
• »ega se bojiš? Što te Ëini sretnim?

3. Zatim voditelj poËinje Ëitati tvrdnje koje se odnose na razne situacije i dogaaje. Svaki put kada mogu odgovoriti 
s “da” na odreenu tvrdnju zakoraËe naprijed. Ako ne mogu potvrdno odgovoriti ostaju gdje jesu. 
Tvrdnje se Ëitaju jedna po jedna uz dovoljno dugu pauzu izmeu tvrdnji tako da stignu razmisliti smiju li zakoraËiti, 
a i da se osvrnu oko sebe i vide gdje se nalaze u položaju na druge. 
Na kraju svatko napiše kako mu je bilo u svojoj ulozi kako bi izašli iz uloga.

Prijedlog	pitanja	za	razgovor:
• Kako vam se svidjela ova vježba?
• Kako ste se osjeÊali kada niste smjeli zakoraËiti?
• Kako ste se osjeÊali kada ste smjeli zakoraËiti? (pitajte one koji su ËešÊe smjeli zakoraËiti)
• Kada ste shvatili da se drugi ne kreÊu tako brzo kao vi?
• Možete li pogoditi tko je bio tko (proËitajte par ekstremnih uloga)?
• Koliko vam je teško bilo odigrati ulogu koju ste dobili? Kako ste zamislili kakva je osoba koju ste glumili?
• Jeste li sigurni da su informacije i “slike” koje imate o osobama koje ste glumili realne/stvarne? Ili su 

zasnovane na predrasudama i stereotipima?
• Predstavlja li ova vježba naše društvo na neki naËin? Kako?

Napomena: Može se dogoditi da Êe sudionici reÊi da vrlo malo poznaju život osobe kakvu moraju glumiti i da se ne 
mogu poistovjetiti s ulogom. Recite im da to nije važno i da pokušaju upotrijebiti svoju maštu što je više moguÊe.



Uloge

Imaš 14 godina.

Siromašan si.

Živiš s tatom koji je alkoholičar.

Imaš 13 godina.

Roditelji su ti nezaposleni.

Siromašni ste.

Imaš 13 godina.

Teško ti je u školi jer imaš 

problema s učenjem i školski 

prijatelji te zbog toga zadirkuju.

Imaš 12 godina.

Roditelji su ti jako bogati.

Imaš 14 godina.

Ti si mlada pjevačka zvijezda.

Imaš puno obožavatelja.

Imaš 12 godina.

Živiš s majkom.

Roditelji su ti rastavljeni.

Mama ti je jako stroga.

Imaš 13 godina.

Tata često tuče tebe i mamu.

Samo tata radi ali tebi i mami ne daje 

dovoljno novca za kvalitetan život.

Imaš 14 godina.

Nemaš puno prijatelja.

Često te vrijeđaju u školi.

Ti si ti. Ti si ti.

Ti si ti. Ti si ti.

Imaš 13 godina.

Imaš sve petice i puno prijatelja.

Jako se dobro slažeš s roditeljima.

Imaš 11 godina.

U invalidskim si kolicima.

Nedavno si se preselio u novu sredinu.

Imaš 14 godina.

Živiš s bakom i djedom na selu i

svaki dan putuješ u grad u školu.

Imaš 12 godina.

Živiš u domu jer se roditelji nisu

dobro brinuli o tebi.



4.4.		KLUPKO

Trajanje:	5 minuta

Materijali:	klupko vune
Cilj:	poveÊanje grupne kohezije i osjeÊaja pripadnosti grupi

Izvoenje	vježbe:	
Djeca stoje u krugu. Voditelj zapoËinje igru bacajuÊi nekome u krugu klupko vune tako da zadrži nit u ruci. 

Pri tome glasno kaže što zajedno s klupkom želi toj osobi poslati: neku lijepu želju ili neki konkretan predmet, 
nešto što onaj drugi nema ili nešto što bi mu bilo drago. Klupkom se, na primjer, može darovati putovanje na Divlji 
zapad, brod, petica iz matematike, ali i ljubav odreene osobe, osmijeh, lijep dan, sretan povratak kuÊi, mir... 
Sudionici nastavljaju jedni drugima dodavati klupko sve dok svi ne budu jednom niti povezani u mrežu. Ona je 
simbol ili slika uzajamne povezanosti, a darovi koje dajemo jedni drugima su ono što stvarno gradi i uËvršÊuje 
povezanost meu ljudima. 

Tvrdnje:

1. Uvijek imaš dovoljno novca da si kupiš Ëokoladu kad god poželiš. 
2. Imaš vlastitu sobu.
3. Smiješ pozivati prijatelje kod sebe doma kad god to poželiš.
4. Nije te strah kad ideš doma.
5. Voliš iÊi u školu. 
6. Cijele školske praznike provedeš na moru.
7. Tata ti vozi skupi auto.
8. Možeš si kupiti skupu odjeÊu. 
9. Imaš najnoviji mobitel.
10. Imaš puno prijatelja.
11. Slažeš se s roditeljima.
12. Smiješ iÊi u kino kada želiš.
13. OdjeÊa ti je Ëista i uredna.
14. Imaš osobu kojoj se možeš obratiti za savjet kad god trebaš.
15. Svi te pozivaju na roendane.
16. Imaš dvije kreditne kartice koje glase na tvoje ime. 
17. Tvoja odjeÊa je uvijek skroz nova, nenaslijeena od nekog starijeg.
18. U vašoj kuÊi uvijek ima hrane.



Prijedlog	pitanja	za	razgovor:	
• Što vam znaËi ova mreža? Što pokazuje?
• Što mislite zašto ste bili potaknuti da jedni drugima date ove darove? Imate li osjeÊaj veÊe meusobne 

povezanosti?

4.5.		ZAVRŠETAK
• Završni upitnik 
• Dogovor o sljedeÊem susretu 
• Rasprava o tome kako bi oni mogli doprinijeti smanjenju nasilja u svojoj školi koristeÊi znanja i vještine 

steËene kroz protekle radionice te o aktivnostima koje bi mogli pokrenuti u školi

DODATAK	1

Ovaj se tekst s malim prilagodbama može istaknuti na nekom vidljivom mjestu u školi u obliku javnog poziva uËeni
cima, a može biti i kopiran kao zasebni papir koji razrednici potom Ëitaju u svojim razredima. 

Pozor! Pozor!

U našoj se školi u sklopu projekta “Stop nasilju meu djecom” organizira i program uËeniËkih 
grupa podrške pod nazivom “Od samoga sebe do pomoÊi drugima”. Cilj je ovog programa 
svladavanje nekih drukËijih naËina komunikacije uz dodatnu podršku djeci koja su zlostavljana, 
pomoÊ onima koji krše pravila, djelovanje na razvoju meusobnog povjerenja, suradnje i podrške 
u razredu i školi. Na svemu ovome Êe raditi Ëlanovi grupe zajedno sa svojim voditeljima.

»lanovi grupe Êe se sastajati jedanput tjedno u trajanju od 3 sata. Ukupno Êe se održati 5 
susreta. Nakon toga grupa Êe se nastaviti sastajati prema planu koji Êe dogovoriti s voditeljima 
ili struËnom službom. Voditelji Êe pratiti rad grupe i pomoÊi im ostvariti dogovorene zadatke 
i aktivnosti koji se sastoje u pomaganju i podršci kolegama i kolegicama u razredu i školi. U 
program Êe biti ukljuËena po dva uËenika iz svakog razreda. Važno je da se jave oni meu vama 
koji to zaista žele, a smatraju se osobama koje poštuju razlike, ne podnose nasilno ponašanje, 
za svoje ideje se bore razgovorom i nenasilnim ponašanjem. Razmislite kako vi vidite sebe i 
svoje ponašanje. Možete i s nekim bliskim prijateljem provjeriti kako vas drugi vide. Jesi li baš 
ti osoba za ovaj program? Razmisli.

Maksimalan broj Ëlanova grupe iznosi 16. Mi Êemo obavijestiti roditelje onih meu vama koji Êe 
biti ukljuËeni u rad grupe i tražiti njihovo dopuštenje da dolazite u dogovorenom terminu.

Dakle, javite se tijekom sutrašnjeg dana svi koji se želite ukljuËiti u ovaj program! 



DODATAK	2

Upitnik koji se primjenjuje prije radionica.

Upitnik za članove grupe podrške “Od samoga sebe do pomoći drugima”

Ime i prezime:_______________________________

Željeli bismo doznati neka tvoja razmišljanja o nasilniËkom ponašanju. Molimo te stoga da pažljivo 
proËitaš dolje navedena pitanja i odgovoriš na njih. 

1.  Nabroji tri oblika zlostavljanja koja po tvom mišljenju najviše bole žrtvu.

 a)_________________________  b)________________________  c)________________________

2.  Možeš li nabrojati i neke druge oblike zlostavljanja?

 ________________________________________________________________________________

3.  Koliki je broj prijatelja/ica kojima možeš ispriËati nešto vrlo intimno bez straha da Êe se to proËuti 
po školi?   ___________

4.  Procijeni koliko je tebi teško ne otkriti tajnu koju ti je netko povjerio (zaokruži jedan broj).

                  1_______________2________________3_______________4________________5
 lako je o tome šutjeti                          teško je o tome šutjeti

5.  Što ti obiËno uËiniš kad shvatiš da je nekoga u tvom razredu ili školi zlostavljaju? 

 _______________________________________________________________________________

6.  Kako se osjeÊaš  u odnosu na taj problem (zaokruži jedan broj)?

              1_______________2________________3_______________4________________5
 bespomoÊno                                                                                              mogu mnogo uËiniti

7.  Procijeni koliko si omiljen/a u razredu, koliko te vole?  (zaokruži jedan broj)

                   1_______________2________________3_______________4________________5
   nisam omiljen/a                                                                                                       svi me vole 

8.  Navedi ukratko razlog (ili razloge) zbog kojeg se želiš ukljuËiti u ovu grupu.

 ________________________________________________________________________________

9.  Možeš li se obavezati da Êeš prisustvovati na svih 5 radionica?
 (oznaËi križiÊem pored odabranog odgovora)                    DA ___                        NE ___

Hvala!



DODATAK	3	

Donosimo moguÊi oblik pisma roditeljima.

Poštovani roditelji,

Kao što ste upoznati, OŠ _______________________ je ukljuËena u UNICEFov projekt “Stop 
nasilju meu djecom”. Jedna od aktivnosti  projekta je i formiranje vršnjaËke grupe podrške “Od 
samoga sebe do pomoÊi drugima” koja promiËe suradnju i brižnost, meusobno uvažavanje i 
prijateljstvo.

S tim Êe se u vezi organizirati radionice za zainteresirane uËenike koje imaju za cilj osvješÊivanje 
vlastitih snaga i sposobnosti, unaprjeivanje socijalnih i komunikacijskih vještina i vježbanje 
suradniËkih odnosa, te uËenje naËina zastupanja i zauzimanja za sebe i za druge. U nastavku 
programa grupa Êe se nastaviti redovito sastajati kako bi dogovarali zajedniËke aktivnosti, ali i 
nastavili rad na osnaživanju Ëlanova grupe i vježbanju steËenih vještina.   

Vaše se dijete dragovoljno prijavilo i pokazalo interes za sudjelovanje u toj grupi. Molimo Vas da 
potpisom iskažete svoju suglasnost.

                     struËni tim škole

Suglasan /suglasna sam da moje dijete sudjeluje u programu vršnjaËke podrške, što obuhvaÊa 
sudjelovanje u edukaciji u ukupnom trajanju od 15 sati koja Êe se održavati od ________
do_________2006.,  u terminu:_______________________, te aktivno provoenje zadataka i 
aktivnosti grupe u svom razredu i školi.

_____________________________________ 
(potpis roditelja / staratelja)



DODATAK	4

Upitnik koji se primjenjuje nakon provedenih radionica.

Upitnik za članove grupe podrške “Od samoga sebe do pomoći drugima”

Ime i prezime:___________________________

Željeli bismo doznati tvoja razmišljanja o nasilniËkom ponašanju nakon ovih pet radionica. 
Molimo te stoga da pažljivo proËitaš dolje navedena pitanja i odgovoriš na njih. 

1. Nabroji tri oblika zlostavljanja  koja po tvom mišljenju najviše bole žrtvu.

 a)__________________________________________________________________________

 b)__________________________________________________________________________

 c)__________________________________________________________________________ 

2.  Možeš li nešto uËiniti da zaustaviš nasilje u tvojoj školi? Kako se osjeÊaš  u odnosu na taj 
problem? (zaokruži jedan broj)

             1_______________2_______________3_______________4_______________5
 bespomoÊno                                                                                       mogu mnogo uËiniti

3.  Kako ti možeš pomoÊi djetetu koje trpi zlostavljanje? Zaokruži dva naËina koja ti se Ëine 
primjerena tvom naËinu razmišljanja i djelovanja u školi:

 a)  saslušati
 b)  uputiti na odrasle kojima Êe reÊi za problem
 c)  kroz razgovor pomoÊi mu da se domisli naËinima da sprijeËi ili zaustavi zlostavljanje
 d)  pružiti podršku i ukazati na njene/njegove osobne snage i vrline (osnažiti)
 e)  ukljuËiti žrtvu u grupu mojih prijatelja
 f)  ËešÊe se družiti sa žrtvom i pokazati joj/njemu da nije sam/a
 g)  ËešÊim druženjem sa žrtvom sprijeËiti nasilnika da se približi (na školskom dvorištu, ili 

na putu od škole do kuÊe) 
 h)  nešto drugo_______________________________________________________________



4.  Kako možeš pomoÊi onomu koji krši pravila i ponaša se nasilno? Zaokruži dva naËina koja ti 
se Ëine primjerena tvojim osobnim moguÊnostima i naËinu razmišljanja:

 a)   pozvati ga na suradnju u nekoj od grupa u kojima si Ëlan/ica
 b)  ukazati mu/joj na naËine kako da se nosi s ljutnjom ili svojim nezadovoljstvom
 c)  u smirenom raspoloženju ukazati mu/joj da ima niz vrlina koje okolina više cijeni kod 

njega/nje od nasilnog ponašanja 
 d)  ako vidiš da želi promijeniti svoje ponašanje, uputiti ga/ju na traženje pomoÊi od odraslih 

u školi
 e)  pomagati mu u nekim njemu/njoj teškim zadacima i pokazati mu/joj što znaËi prijateljstvo
 f)  nešto drugo_______________________________________________________________

5.  Zaokruži jedan naËin koji ti se Ëini primjeren za djelovanje na “promatraËe nasilja” u tvom 
razredu? 

 a)  ukazati im na pravilo koje nasilnik upravo krši
 b)  potaknuti ih da uvijek kažu nekom (odreenom) odraslom u školi  kad uoËe nasilje (obja

sniti razliku izmeu tužakanja i povjeravanja odraslima)
 c)  potaknuti ih da ne podržavaju ponašanje nasilnika svojim navijanjem za nasilnika   zau

zimanje za stvaranje ozraËja u kojemu se nasilje ne tolerira
 d)  potaknuti ih da i sami uoËe razliËite vrste nasilja (psovanje, pogrdna imena, zadirkivanje, 

vrijeanje, prijetnje, omalovažavanje, netoleranciju na razliËitost)
 e) nešto drugo_______________________________________________________________

6.  Jesu li ti se svidjele radionice za uvježbavanje Ëlanova grupe podrške?

             1_______________2_______________3_______________4_______________5       
        ne                    jako        

                                                                                           
7.  Želiš li nastaviti djelovati u grupi pružanjem podrške onima kojima to treba?                       

                                                                                                
             1_______________2_______________3_______________4_______________5       
            ne                    jako 

Hvala!



DODATAK	5

Još neke vježbe...

VJETAR PUŠE  podizanje dinamike i razgibavanje
Stolice u krugu, jedna stolica manje nego što je sudionika. Osoba u sredini zapoËinje tako što 
kaže “Vjetar puše za sve one...”(smisli neku karakteristiku, osobinu ili ponašanje, kao npr. koji 
nose naoËale) i onda osobe koje imaju tu osobinu, kao u ovom sluËaju oni koji nose naoËale, 
moraju na brzinu zamijeniti mjesta, ali tako da ne sjednu odmah na prvu stolicu do sebe. Osoba 
koja nije uspjela naÊi mjesto nastavlja...

RIJEČI I DIJELA  za bolju koncentraciju ali i zabavu
Prva osoba u krugu napravi jednu radnju. Npr. ona/on kaže: “Ja kuham”, a istovremeno se 
pretvara da radi neku drugu radnju npr. tipka. Druga osoba tada odglumi onu stvar koju je 
prethodna osoba REKLA da Ëini dok ona govori da radi nešto sasvim drugo: “»eškam se po 
nosu” dok se pretvara da kuha. Igra se nastavlja u krugu.

PRAŠUMA  podizanje grupne sinergije i razbijanje monotonije
StojeÊi u krugu voditelj/ica zapoËinje trljati ruke, što osoba do njega/nje ponovi, zatim sljedeÊa i 
tako u krug. Tada voditelj to promijeni i poËne pucketati prstima, a svi ga redom ponovo slijede. 
Potom poËinje rukama udarati o svoje bokove, stupati nogama i onda ponavlja te zvukove 
(postupke), ali obrnutim redoslijedom, sve dok svi ponovno ne budu tihi. To zvuËi kao oluja u 
prašumi: zapoËinje tiho, raste i stišava se. Važno je da svaki od sudionika kopira ono što osoba 
s njegove desne strane Ëini, a ne voditelj. Voditelj treba priËekati dok svi naprave tu “radnju” 
prije nego krene na sljedeÊu.

RASPLITANJE  za grupnu koheziju
Grupa neka stoji u krugu zatvorenih oËiju, sve dok im vi ne kažete da ih otvore. Neka krenu 
polako jedni prema drugima ispruženih ruku, sve dok svatko svakoga ne drži za ruku. Tada svi 
otvore oËi. Grupa se nalazi u zapletenom Ëvoru. Sada, otvorenih oËiju, ali još uvijek držeÊi se za 
ruke, neka se pokušaju ispetljati i formirati krug u kojem se drže ruke.

JABUKE I NARANČE  koncentracija, fiziËka aktivnost  za veselo raspoloženje, izmeu dviju 
statiËnih vježbi
Svi sjede u krugu, voditelj/ica stoji u sredini. Nema stolice za voditelja, samo za sudionike. 
Voditelj/ica poËinje nazivati osobe: “Ti si jabuka, ti naranËa, itd.”, ukljuËujuÊi i sebe. Kad vodi
telj/ica vikne jabuke, sve jabuke moraju otrËati i sjesti na mjesto druge jabuke. Isto vrijedi i za 
naranËe. Ako prozove “miješano voÊe” onda svi moraju zamijeniti mjesta. Osoba koja je ostala 
u sredini izvikuje sljedeÊu instrukciju.



KANTA, VEŠ-MAŠINA, TOSTER  razgibavanje, koncentracija
Svi sudionici stoje u krugu, voditelj/ica je u sredini i tada kaže: “KANTA ZA SME∆E” i pokaže 
prstom na osobu, ta osoba treba skakati u mjestu, a osobe lijevo i desno od nje trebaju nogom 
raditi pokret kao da stišÊu papuËicu kante. Ako neka od tri osobe pogriješi i pogrešno izvede 
pokret ili ga zaboravi, ulazi u središte kruga i daje instrukcije ostalima (mora to Ëiniti jako brzo).
“VEŠMAŠINA”  osoba u sredini se vrti (kao da vrti hulahop), a osobe lijevo i desno naprave 
krug oko te osobe držeÊi se za ruke.
“TOSTER”  osoba u sredini skaËe u mjestu, a osobe lijevo i desno se uhvate za ruke i stave ih 
iza osobe koja skaËe.

Vježbe za relaksaciju i umirivanje grupe

RASCVJETAVANJE

Radi se u paru. Jedna osoba se zatvori i skupi se što više može (u ËuËnju), a druga osoba je 
sunce koje dotie tu osobu i ona se poËinje rascvjetavati poput cvijeta.

RAZMJENA ENERGIJE

Svi stanu u krug i uhvate se za ruke. Jedna osoba (najbolje voditelj) pokrene energiju, odnosno tok 
energije tako što lagano stisne rukom osobu do sebe. Energija se prenosi od osobe do osobe.

Vježbe za podjelu u manje grupe

ČEŠNJAK

Formiraju se dva kruga, unutrašnji i vanjski. Svatko mora imati svog para kojeg gleda u oËi. 
ZnaËi, vanjski krug stoji gledajuÊi u oËi osobu iz unutrašnjeg kruga. Unutrašnji krug se pomiËe 
ulijevo, a vanjski udesno. Kad voditelj/ica kaže “STOP”, dobiju se parovi koji se gledaju u oËi.
Može se raditi i u više prstena tako da se dobiju manje grupe.

Neki primjeri kako složiti manje grupe:
• godišnje doba u kojem su roeni
• najdraža boja
• prijevozno sredstvo kojim bi rado putovali: brod, avion, balon...
• piÊe koje rado piju: juice, ledeni Ëaj, ...
• hrana koju vole: tjestenina, sir, Ëokolada...
• omiljeni sport
• vrsta filmova koje rado gledaju: drama, film strave, komedija, akcija...
• glazba koju rado slušaju: jazz, rock, techno, pop
• najdraže voÊe...
• prebrojavanje (1,2 ...)
• boja kose (plava, crna, smea)



Ove radionice predstavljaju izbor tekstova i vježbi iz vrijednih priruËnika, publikacija, knjiga i internetskih stranica 
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