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Zapisničar:   Predsjednik Školskog odbora:  

Edit Jovanović                                                                                          Mirela Mijić 

______________                                                                                         _______________________ 

Republika Hrvatska 
Županija Splitsko-dalmatinska 

Općina Šolta, OŠ „Grohote“, Grohote 
KLASA: 602-01/16-03/29 

URBROJ: 2181-64-02-16-1 

Grohote, 10.03.2016.   

                                                         

               Zapisnik br: 10. 

           Školske godine 2015./2016.     

     
Sa  sjednice Školskog odbora (dalje u tekstu: Odbora) OŠ Grohote, Grohote (dalje u tekstu Škola) 

održane 10.03.2016. godine u prostoriji  pedagoga  Škole u 13 sati  i 30 minuta . 

Prisutni: Mirela Mijić, predsjednik, Ivana Čulić Farac, član, Dragana Đurić član; Sandra Cecić, član; 
Boris Blagaić član 

Odsutni: Ivana Ivčević, član;  Tomislav Sinovčić, član 

Ostali prisutni: ravnatelj Ivan Tokić, prof., tajnik škole Edit Jovanović 

Zapisničar: tajnik Edit Jovanović 
 

Predsjedavajući Mirela Mijić utvrdila je da je dovoljan broj članova za pravovaljano odlučivanje i  

predložila je  sljedeći dnevni red: 
 

DNEVNI RED: 

1.Usvajanje zapisnika sa sjednice Školskog odbora od 22.02.2016. godine (zapisnik broj 

09/2015/2016). 

2. Prethodna suglasnost Školskog odbora o odluci ravnatelja za zasnivanje radnog odnosa po 

raspisanom natječaju za popunu radnog mjesta kuhar/ica za rad na neodređeno vrijeme  puno 

radno vrijeme, 40 sati tjedno. 

 

Po upitu predsjedavajućeg da li ima primjedbi na dnevni red utvrdilo se da nema. 

 
Pristupilo se glasovanju o prihvaćanju dnevnog reda današnje sjednice Odbora od 10.03.2016.godine. 
 

Tijek glasovanja:5  glasova za, 0 glasova protiv. 

Nakon provedenog glasovanja donijeta je  

     Odluka 
O prihvaćanju dnevnog reda današnje sjednice Odbora 10.03.2016.godine. 

 

Po upitu predsjedavajućeg da li ima nadopune dnevnog reda utvrdilo se da ima. 
I to pod točkom  3 , 4, i 5. 

 

3.Prethodna suglasnost Školskog odbora o odluci  ravnatelja  o zasnivanju radnog odnosa  na određeno 
vrijeme,ne puno radno vrijeme na poslovima učitelj fizike i tehničke kulture  sa Denisom Pejkovićem 

do povratka Martine Sule  koja se nalazi na bolovanju  ali najdulje do 60 dana od dana zasnivanja 

radnog odnosa(01.3.2016.godine) odnosno  zaključno s danom 29.04.2016 . godine. 

 
4.Donošenje odluke o promjeni vremena odlaska na ekskurziju učenika OŠ Grohote na vrijeme od 

23.5.2016. godine do 05.6.2016. 

 

5. Donošenje odluke o prihvaćanju zaključka o davanju prethodne suglasnosti na Prijedlog  

Statuta OŠ Grohote (donesen Zaključak  na Županijskoj skupštini Splitsko-dalmatinske 

županije na 27.sjednici održane  26.veljače 2016. godine a stupio na snagu osmog dana od 

dana objave u Sl. glasniku SD Županije). 
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-Pristupilo se glasovanju o prihvaćanju nadopune  dnevnog reda današnje sjednice  za točku 3. 

 

Tijek glasovanja: 5 glasova za, 0 glasova protiv. 

Nakon provedenog glasovanja donijeta je  
     Odluka 

O prihvaćanju nadopune dnevnog reda današnje sjednice Odbora 10.03.2016.godine pod točkom 3 ., 

Prethodna suglasnost Školskog odbora o odluci  ravnatelja  o zasnivanju radnog odnosa  na određeno 
vrijeme,ne puno radno vrijeme na poslovima učitelj fizike i tehničke kulture  sa Denisom Pejkovićem 

do povratka Martine Sule  koja se nalazi na bolovanju  ali najdulje do 60 dana od dana zasnivanja 

radnog odnosa(01.3.2016.godine) odnosno  zaključno s danom 29.04.2016 . godine. 

 
-Pristupilo se glasovanju o prihvaćanju nadopune  dnevnog reda današnje sjednice  za točku 4. 

 

Tijek glasovanja: 5 glasova za, 0 glasova protiv. 
Nakon provedenog glasovanja donijeta je  

     Odluka 

o promjeni vremena odlaska na ekskurziju učenika OŠ Grohote  na vrijeme od 23.5.2016. godine do 
05.6.2016. 

 

-Pristupilo se glasovanju o prihvaćanju nadopune  dnevnog reda današnje sjednice  za točku 5. 

 
Tijek glasovanja: 5 glasova za, 0 glasova protiv. 

 

Nakon provedenog glasovanja donijeta je  
     Odluka 

Donošenje odluke o prihvaćanju zaključka o davanju prethodne suglasnosti na Prijedlog  

Statuta OŠ Grohote (donesen Zaključak  na Županijskoj skupštini Splitsko-dalmatinske 

županije na 27.sjednici održane  26.veljače 2016. godine a stupio na snagu osmog dana od 

dana objave u Sl. glasniku SD Županije). 

 

Ad1. Predsjedavajući Mirela Mijić utvrdila je da nema primjedbi na zapisnik sjednice Odbora broj 09 

školske godine 2015./2016 od 22.02.2016.god., pristupilo se glasovanju: 
Tijek glasovanja: 5  glasova za, 0 glasova protiv. 

Nakon provedenog glasovanja donijeta je 

Odluka 
O prihvaćanju zapisnika sa prethodne sjednice Školskog odbora (zapisnik br: 09 školske godine  

2015./2016. od 22.2.2016.god. 

 

Ad2.O drugoj točci dnevnog reda prisutne je upoznao tajnik škole napomenuvši kako slijedi: 
O raspisanom natječaju za popunu radnog mjesta kuhar/ica  natječaj je  bio raspisan i oglašen, 
19.2.2016. godine i trajao je do 27.02.2016. godine, na Zavodu za zapošljavanje Split, web str. OŠ 

Grohote i oglasnoj ploči OŠ Grohote odnosno kako 27 .2.2016. godine spada u subotu a to je neradni 

dan zadnji dan roka se prebacuje na idući dan , a to je zbog nedjelje ponedjeljak 29.2.2016. godine. 
 

- O pristiglim zamolbama s prilozima za popunu radnog mjesta kuhar/ica sastavljen je zapisnik od 

strane ravnatelja koji se prilaže zapisniku Školskog odbora i čini njegov sastavni dio.  

- Ravnatelj je podnio (1)   podnesak  predsjedniku Odbora kojim traži prethodnu suglasnost za 
zasnivanje radnog odnosa na neodređeno vrijeme puno radno vrijeme s danom početka rada za 

kuharicu  

Podnesak se prilaže zapisniku i čini njegov sastavni dio. 

U osnovnoj školi radni odnos se zasniva temeljem Zakona o radu  to je opći propis radnog 

prava  te Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi –posebni propis ali u 
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određenim slučajevima OŠ obvezuju i odredbe posebnih propisa kojima se daje prednost pri 

zapošljavanju određenim kategorijama osoba prema propisanim uvjetima(Zakon o pravima 

hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i članova njihovih obitelji, Zakona o profesionalnoj 

rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom,i Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida 

rata) a to je u ovom slučaju: 

 

Zakon o pravima Hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i članova njihovih obitelji koji u  

čl.35. propisuje način ostvarivanja prava prednosti i navodi u stavku prvom podstavku 5. : 

-dati prednost pod jednakim uvjetima nezaposlenom hrvatskom branitelju iz Domovinskog 

rata što znači da je osnovna škola (kao javna ustanova kojoj je osnivač Županija)prema 

navedenom redoslijedu kao gore  daje prednost pri zapošljavanju navedenim kategorijama 

osoba , ako ispunjavaju uvjete iz čl.35. toga Zakona  i uvjete natječaja odnosno oglasa. 

 

Ravnatelj Ivan Tokić je nastavio : 

Na natječaj za popunu radnog mjesta kuhar/ica zaprimljene su tri zamolbe i to: po    

redoslijedu zaprimanja:Diane Blagaić Prvinić , Željke Vuletić i Marije Dianek 
 

Zakon o pravima Hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata i članova njihovih obitelji 

koji u  čl.35. propisuje način ostvarivanja prava prednosti i navodi u stavku prvom 

podstavku 5. kao i stavku 3 članka 35: 

-dati prednost pod jednakim uvjetima nezaposlenom hrvatskom branitelju iz 

Domovinskog rata što znači da je osnovna škola (kao javna ustanova kojoj je osnivač 

Županija)prema navedenom redoslijedu kao gore  daje prednost pri zapošljavanju 

navedenim kategorijama osoba , ako ispunjavaju uvjete iz čl.35. toga Zakona  i uvjete 

natječaja odnosno oglasa  

 

A da bi ostvarile prednost pri zapošljavanju navedene kategorije osoba dužne su uz 

prijavu odnosno ponudu na javni natječaj ili oglas priložiti: 

-sve dokaze o ispunjavanju traženih uvjeta 

-potvrdu o priznatom statusu, odnosno o priznatom statusu hrvatskog branitelja iz 

Domovinskog rata ili dragovoljca iz Domovinskog rata  

-dokaz o nezaposlenosti 

-dokaz o oduzetoj roditeljskoj skrbi kada se na natječaj odnosno oglas prijavljuje dijete 

smrtno stradaloga , zatečenoga i nestaloga hrvatskog branitelja iz Domovinskog rata bez 

roditeljske skrbi 

 

Nastavno to u našem slučaju znači da su osnovno školske ustanove obvezne pri 

zapošljavanju na neodređeno vrijeme i određeno vrijeme , prema propisanom redoslijedu 

dati prednost osobama koje ispunjavaju sve uvjete natječaja i koje dostave svu navedenu 

potrebnu dokumentaciju. 

To znači da ukoliko se osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju prema 

ovom Zakonu ne ispunjava uvjete natječaja ili ne dostavi svu potrebnu dokumentaciju, 

ne ostvaruje pravo prednosti pri zapošljavanju prema odredbama ovog Zakona a školska 

ustanova nije obvezna od osobe zatražiti dopunu dokumentacije . 

 

Slijedom iznijetog ravnatelj OŠ Grohote utvrdio je kako slijedi: 

-Željka Vuletić  kao  sudionik natječaja za kuhara/icu  koja se poziva  na pravo prednosti 

pri zapošljavanju prema ovom Zakonu  a ne ispunjava  sve uvjete natječaja: 
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 -nema važeći dokaz o položenom higijenskom minimumu(položen je bio 

26.5.2004.godine) već se je dostavila Potvrdu o prijavi na tečaj higijenskog minimuma i 

vremenu početka pohađanja tečaja s danom  14.3.2016. godine)  
A prema Pravilniku o načinu stjecanja osnovnog znanja o zdravstvenoj ispravnosti namirnica i 

osobnoj higijeni osoba koje rade u proizvodnji i prometu namirnica (NN br:23/94)svake četiri godine 
od posljednje provjere trebaju imati položen higijenski minimum u svrhu unapređenja sanitarno 

higijenskih uvjeta rada u proizvodnji i prometu namirnica u našem slučaju je to bio uvjet natječaja  

(conditio sine qua non) to je uvjet bez kojega  ne može raditi kuhar /ica naročito u pripremi obroka 

učenika škole za čije zdravstveno stanje se i  odgovara   i 
 

         - nije dostavljena sva potrebna dokumentacija 

 Uvjerenje o nekažnjavanju da se u Republici Hrvatskoj ne vodi kazneni postupak za kaznena 

djela koja se progone po službenoj dužnosti , već je dostavljen samo obrazac o podnošenju 

zahtjeva za isto(u natječajnom roku  s datumom na pečatu zaprimljenog od suda 25.2.2016) 

 a izdanog imenovanog Uvjerenja od strane suda 26.2.2016. godine , a isto Uvjerenje donio je 

suprug 07.3.2016. godine ( a zadnji dan natječaja bio je 29.2.2016. godine) 

 

 ne ostvaruje pravo prednosti pri zapošljavanju prema odredbama ovog Zakona a školska 

ustanova nije obvezna od osobe zatražiti dopunu dokumentacije. 

 

-Marija Dianek sudionik natječaja za kuhara/icu – ne ispunjava sve uvjete natječaja jer nema 

važeći dokaz o položenom higijenskom minimumu  već Potvrdu o prijavi djelatnika na Tečaj za 

stjecanje osnovnog znanja o zdravstvenoj ispravnosti namirnica i osobnoj higijeni osoba koji rade u 
proizvodnji i prometu namirnica-osnovni program s datumom početka održavanja tečaja 04.4.2016. 

godine  izdano u Splitu 24.2.2016. godine-preslika 

           -ostalu dokumentaciju podnijela je  
 

-Diana Blagaić Prvinić  - kao sudionik natječaja za kuharicu ispunjava sve uvjete natječaja:  
-Svjedodžba o završnom radu i stečenom zanimanju kuhar (i to nakon stečene srednje stručne spreme 
u zanimanju hotelijersko turistički tehničar) 

- završen tečaj  higijenskog  minimuma,  

-podnesena sva potrebna  dokumentacija  

 

Na osnovi svega iznijetog kao gore ravnatelj je 

 
O zasnivanju radnog odnosa za rad na neodređeno vrijeme, puno radno vrijeme, 40 sati tjedno, dnevno 
8 sati, za obavljanje poslova odnosno popunu radnog mjesta kuhar/ica, ravnatelj Ivan Tokić prof., 

upoznao je prisutne napomenuvši kako od ukupno pristiglih 3 molbi traži prethodnu suglasnost za 

zasnivanje radnog odnosa sa  Dianom Blagaić Prvinić, koja udovoljava svim uvjetima natječaja 
odnosno koja ispunjava sve uvjete za popunu radnog mjesta po natječaju za kuhar/icu i koja je 

podnijela svu dokumentaciju urednu i na vrijeme  i to za zasnivanje radnog odnosa za rad na 

neodređeno vrijeme, puno radno vrijeme, 40 sati tjedno, dnevno 8 sati na radno mjesto kuharica i to 
počevši odnosno s početkom rada dana 11.3.2016.  

 

Kako nije bilo primjedbi od ostalih članova Odbora pristupilo se glasovanju. 

Tijek glasovanja: 5 glasova za, 0 glasova protiv 
Nakon provedenog glasovanja donijeta je  

Odluka 

O prethodnoj suglasnosti za zasnivanje radnog odnosa za rad na neodređeno vrijeme, puno radno 
vrijeme, 40 sati tjedno, 8 sati dnevno, po raspisanom natječaju za popunu radnog mjesta kuharica 

počevši odnosno s početkom rada dana 11.3.2016. godine sa Dianom Blagaić  Prvinić koja udovoljava 

svim uvjetima natječaja odnosno koja ispunjava sve uvjete natječaja  i koja  je podnijela  svu 
dokumentaciju urednu i na vrijeme. 
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Ad 3.Zbog nastavka bolovanja učitelja fizike i tehničke kulture Martine Sule i obavljanja poslova koji 

ne trpe odgodu ravnatelj je podnio podnesak kojim traži prethodna suglasnost Školskog odbora   za 

zasnivanju radnog odnosa  na određeno vrijeme, nepuno radno vrijeme 17 sati tjedno, dnevno 3,4 sata 

na poslovima učitelj fizike i tehničke kulture  sa Denisom Pejkovićem do povratka Martine Sule  koja 
se nalazi na bolovanju  ali najdulje do 60 dana od dana zasnivanja radnog odnosa(01.3.2016.godine) 

odnosno  zaključno s danom 29.04.2016 . godine i to s početkom rada od 11.3.2016. godine. 

 
Kako nije bilo primjedbi od ostalih članova Odbora pristupilo se glasovanju. 

Tijek glasovanja: 5 glasova za, 0 glasova protiv 

Nakon provedenog glasovanja donijeta je  

Odluka 
 

O prethodnoj suglasnosti za zasnivanje radnog odnosa za rad na određeno vrijeme, nepuno radno 

vrijeme, 17 sati tjedno, 3,4 sati dnevno na poslovima učitelj fizike i tehničke kulture  sa Denisom 
Pejkovićem do povratka Martine Sule  koja se nalazi na bolovanju  ali najdulje do 60 dana od dana 

zasnivanja radnog odnosa(01.3.2016.godine) odnosno  zaključno s danom 29.04.2016 . godine i to s 

početkom rada od 11.3.2016. godine. 
 

Ad 4. O promjeni vremena odlaska na ekskurziju učenika OŠ Grohote na vrijeme od 23.5.2016. 

godine do 05.6.2016.prisutne je upoznala Ivana Čulić Farac ukratko napomenuvši da je s obzirom na 

kraj nastavne godine i vremenskih ne/prilika za učenike najbolje da se ekskurzija umjesto u vremenu 
predviđenom u kurikulumu Škole održi u vremenu od 23.5.2016. godine do 05.6.2016. godine pa ovim 

putem moli da Školski odbor razumije promjenu  vremena odlaska učenika  na ekskurziju a i Vijeće 

roditelja se u zapisniku III. Od 25.2.2016. godine složilo s izmjenom vremena odlaska na ekskurziju 
 

Ravnatelj: Nisam baš siguran da je to najbolja opcija. 

Sandra Cecić:S obzirom da je ubrzo i kraj nastavne godine iz većine  predmeta učenici će biti 
ocjenjeni i ostaje im još vremena kada se vrate da utvrde gradivo. 

 

Kako nije bilo primjedbi od ostalih članova Odbora pristupilo se glasovanju. 

Tijek glasovanja: 5 glasova za, 0 glasova protiv 
Nakon provedenog glasovanja donijeta je  

Odluka 

 
O odobravanju promjene  vremena odlaska na ekskurziju  učenika OŠ Grohote u vremenu od 

23.5.2016. godine do 05.6.2016. godine. 

 

 

Ad 5. O  Donošenju odluke o prihvaćanju zaključka o davanju prethodne suglasnosti na 

Prijedlog  Statuta OŠ Grohote (donesen Zaključak  na Županijskoj skupštini Splitsko-

dalmatinske županije na 27.sjednici održane  26.veljače 2016. godine a stupio na snagu 

osmog dana od dana objave u Sl. glasniku SD Županije) , 

 

prisutne je upoznao tajnik škole napomenuvši  kako je na ovaj način Statut OŠ Grohote za 

koji je zatražena prethodna suglasnost (zbog izmjena istog poradi donošenja Pravilnika o 

kriterijima za izricanje pedagoških mjera NN br:94/15i ostalih izmjena na osnovi Zakona o 

odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi) i dobio prethodnu suglasnost koja je 

donijeta na 27.sjednici Županijske skupštine Splitsko-dalmatinske županije održanoj 

26.veljače 2016 godine a čiji zaključak mora kroz odluku i prihvatiti Školski odbor odnosno 

donijeti odluku o usvajanju Statuta. 
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Kako nije bilo primjedbi od ostalih članova Odbora pristupilo se glasovanju. 

Tijek glasovanja: 5 glasova za, 0 glasova protiv 

Nakon provedenog glasovanja donijeta je  
 

                                                                  Odluka 

O usvajanju Statuta  prihvaćanjem Zaključka o davanju prethodne suglasnosti na  Statut OŠ Grohote  

koji je donijet na 27.sjednici Županijske skupštine Splitsko-dalmatinske županije održanoj 

26.veljače 2016 godine . 
Navedeni Zaključak  prilaže se zapisniku i čini njegov sastavni  

 

Sjednica završila u 14 sati i 35 minuta. 
 

Zapisniku se prilaže i čini njegov sastavni dio: 

1.Zapisnik ravnatelja o zaprimljenim molbama od 07.3.2016. godine 
2.Podnesak ravnatelja kojim traži suglasnost od Školskog odbora 

 za učitelja fizike i tehničke kulture 

3. Podnesak ravnatelja kojim traži suglasnost od Školskog odbora 
 za kuhara/icu 

4.Zaključak o davanju prethodne suglasnosti na Prijedlog Statuta  

Osnovne škole Grohote, Grohote-original 
5.Zapisnik sa sjednice Vijeća roditelja od 25.2.2016.godine 

6.Statut OŠ Grohote nakon usvajanja po zaključku ŽSD i usvajanju 

Od 10.3.2016. od strane Školskog odbora-original 

7.Odluke po točkama zapisnika 
 


